
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES V  
No., 	13 61 	DEL 	  27 FEB 2017 	/34,/ 

CÓDIGO CUENTA 
	

NOMBRE CUENTA 
	

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
Participación ciudadana para el 

33.1-15-03-24-l'058-154 
	

reencuentro, la reconciliación y la 
	

1130 del 1 de febrero de 2017,  
paz  

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2017  
COMPONENTE: Gestión con la comunidad educativa e/ 

	
ÍTEM: 80 /- 

ALcithafx MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

RICARDO RODRIGUEZ GARCIA / CONTRATISTA: 
IDENTIFICACIÓN Cédula de Ciudadanía: 79.508.103 ,, 	NIT: 79508103-1 , 
DIRECCIÓN: Carrera 91 No. 19A - 29 Bloque 6, Apartamento 304 --- 
TELEFONO: 3241000 / 
CORREO ELECTRÓNICO: Richi2869@gmail.com  

ORDENADOR(A) DEL 
GASTO: 

JORGE ENRIQUE CELIS GIRALDO, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía 
N° 	11.201.143, en su 	condición de 	Subsecretario de 	Integración 	Interinstitucional de la 
Secretaría de Educación del Distrito Capital de Bogotá, D.C., cargo para el cual fue nombrado 
mediante la Resolución N°  192 del 29 de Enero de 2016, del cual tomo posesión según Acta 
N°  38 del 2 de febrero de 2016, en uso de sus atribuciones legales y debidamente facultado 
para la celebración del presente contrato a nombre de la Secretaria de Educación del Distrito 
Capital, mediante la Resolución 1165 del 27 de junio del 2016, proferida por la misma entidad, 
la cual en adelante se denominará LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN ylo LA SED. 

SUPERVISION DEL 
CONTRATO 

1. OBJETO: 

La 	Supervisión 	será ejercida 	por 	el 	(la) 	Director (a) de 	Participación y 	Relaciones 
Interinstitucionales, quien deberá llevarla a cabo de conformidad con 	las 	respectivas 
estipulaciones, cumpliendo la normatividad vigente en materia de supervisión, 	incluida la 
especial 	observancia 	de 	lo 	dispuesto 	en 	las 	cláusulas 	2 	y 	3 	del 	presente 	contrato. 
PARÁGRAFO: El ordenador del gasto podrá modificar la designación de la supervisión cuando 
así lo requiera, sin que ello implique modificación contractual alguna. Para el efecto bastará una 
comunicación escrita del Ordenador del Gasto al nuevo supervisor designado, con copia a la 
Dirección de Contratación 	a la Dirección Financiera .  

Prestar servicios de apoyo en labores administrativas y documentales de la Dirección de 
Participación, en el marco de la ejecución del proyecto 1058 Participación Ciudadana para el 
Reencuentro, la Reconciliación y la Paz 

2. OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS DEL 
CONTRATISTA: 

Además de las obligaciones generales, incluidas las correspondientes al Sistema General de 
Seguridad Social y de Riesgos Laborales en el marco de la normatividad vigente, así como las 
disposiciones señaladas en las políticas de los Sistemas de Gestión Ambiental y Gestión en 
Seguridad y Salud en el (abajo, le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las 
siguientes obligaciones: 1. Apoyar la gestión administrativa y de tipo documental derivada de 
procesos a cargo de la Dirección de Participación y Relaciones Interinstitucionales, en el marco 
de 	la 	ejecución 	del 	proyecto 	1058 	Participación 	Ciudadana 	para 	el 	Reencuentro, 	la 
Reconciliación y la Paz. 2: Elaborar los documentos guía que se requieran en la Dirección de 
Participación 	y 	Relaciones 	Interinstitucionales con 	respecto 	a 	layperación, 	evaluación, 
seguimiento, sistematización y cierre de la gestión documental. 3. Organizar, clasificar y 
escanear la documentación, aplicando los lineamientos de la entidad y apoyar la gestión y e 
control de las transferencias al archivo central en cada una de las fases del ciclo documental. 
4:Ápoyar la atención de las consultas realizadas por los entes de control, así como de maner 
interna, 	sobre 	información 	en 	temas 	relacionados con 	la documentación 	de 	proceso•l 
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contractuales y controlar los préstamos de la misma. 5. Apoyar los procesos administrativos 
requeridos de gestión documental de la información correspondiente a los expedientes de los 
convenios en proceso de liquidación. 6.41antener actualizada la carpeta contractual con los 
respectivos productos, informes, actas entre otros documentos derivados ejecución del contrato 
y enviar los respectivos soportes a la Dirección de Contratación. 7: Apoyar a la Dirección de 
Participación 	y 	Relaciones 	Interinstitucionales 	en 	las 	actividades 	relacionadas 	con 	la 
supervisión y adecuado desarrollo de los convenios que se hayan firmado con la SED. 8. 

"'Organizar toda la información correspondiente a las actividades realizadas para facilitar el 
correcto archivo de la misma. 9.'Redactar respuestas a solicitudes realizadas por entidades 
oficiales y privadas, de los niveles nacional, distrital e institucional, y a la ciudadanía en general, 
en las temáticas relacionadas con convivencia, participación, ciudadanía, convivencia, paz y 
gestión documental de la información a su cargo. 10(Participar en las reuniones y en los comités 
internos de la SED, así como en los comités y mesas de trabajo a los que sea delegada por 
parte de la Directora de Participación y Relaciones Interinstitucionales y reportar las decisiones, 
compromisos y avances. 11 (Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato 
orientadas a garantizar que el desarrollo del objeto contractual y la calidad de sus resultados se 
ajusten a los requerimientos técnicos y pedagógicos pertinentes. 

3. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo del contrato será de cinco (5) mesesya partir de la suscripción de la respectiva de acta de 
inicio, previo cumplimiento de los requisitos cíe perfeccionamiento y ejecución sin superar el tiempo 
de la vigencia fiscal. -- - 

4. VALOR: El valor del presente contrato es de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MICTE. 
($24.000.000); PARÁGRAFO: 	El valor del presente contrato incluye cualquier clase de 
gravamen, impuesto, tasa, contribución o tributo en general que se cause o se llegare a causar; 
en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así como los costos directos e indirectos 
que se ocasionen para la ejecución del mismo. 

5. FORMA DE PAGO: A.) Un primer pago proporciopal sobre la base de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 
PESOS MICTE ($4.800.000), por los días ejecutados desde la suscripción del acta de inicio del 
contrato hasta el último día del respectivo mes. B.) Pagos mensuales iguales por el valor de 
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($4.800.000)<PARÁGRAFO 
PRIMERO: En el evento en que aplique, un pago final proporcional sobre la base de CUATRO 
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($4.800.000) por los días ejecutados durante 
el último mes del contrato, si a ello hubiere lugar, previa presentación del Informe de 
Obligaciones y certificación del supervisor, el comprobante de pago de los aportes al Sistema 
General de Seguridad Social y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido en el marco 
normativo vigente, presentación del Formato Único de Radiación de Cuentas (FURC) 
debidamente diligenciado y la factura o documento equivalente, cuando aplique. PARÁGRAFO 
SEGUNDO: La SED efectuará las retenciones que en materia de impuestos, gravámenes, tasas 
o contribuciones establezca la Ley. 	PARÁGRAFO TERCERO: 	En el evento que el 
CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando 
obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, la SED no lo tramitará 
mientras no se cumpla la obligación por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso 
en el pago que se produzca por esta circunstancia, no generará interés moratorio alguno a cargo 
de la SED. PARÁGRAFO CUARTO: Los pagos estarán sujetos al Programa Anual 

Mensualizado de Caja — P.A.C. 
6. DECLARACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
OBLIGACIONAL SGSS 

El contratista declara que para el momento de suscripción del contrato, se encuentra afiliado al 
sistema general de seguridad social en salud y pensión. 
El Supervisor y el Contratista deberán diligenciar los datos correspondientes al formulario 
vigente de afiliación y novedades de la ARL, en medio físico o electrónico y remitirlo a la, 
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CELEBRADO ENTRE BOGOTÁ DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE 

  

AFILIACIÓN, NOVEDADES Y 
RETIRO SISTEMA GENERAL 
RIESGOS LABORALES 

Dirección de Talento Humano para la respectiva afiliación, previo al acta de inicio de ejecución 
del contrato. Así mismo, el Supervisor y el Contratista deberán informar a la Dirección de Talento 
Humano, las novedades correspondientes a corrección de nombres, apellidos, identificación, 
dirección, teléfono, modificación de IBC, modificación, adición, prórroga, suspensión, cesión, 
terminación anticipada, terminación del contrato, nuevo contrato, traslado de ARL, cambio de 
actividad económica y cualquier otra situación , para el respectivo reporte a la ARL. 

7. GARANTÍAS: De acuerdo con los estudios y documentos previos de la presente contratación, no se solicitada 
constitución de garantías respecto del presente contrato, (Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y 
en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015). 

8. MULTAS: En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones que le 
corresponden, que no constituya por sí mismo causal de la cláusula penal pecuniaria o 
caducidad, de conformidad con lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 
17 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demás normas aplicables, 
se pacta que la SECRETARÍA podrá conminar al cumplimiento, imponiendo multas sucesivas o 
puntuales al CONTRATISTA equivalentes al 1% del valor total del contrato por cada evento de 
incumplimiento. 

9. PENAL PECUNIARIA: Se pacta a título de clausula penal pecuniaria una suma equivalente hasta por el diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato, frente al incumplimiento total o parcial del mismo por parte del 
CONTRATISTA en los eventos en que en virtud del marco normativo se imponga hacerla 
efectiva, sin que ello impida que LA SECRETARÍA pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad 
del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la cláusula penal pecuniaria. 
El CONTRATISTA autoriza que LA SECRETARÍA descuente de las sumas que le adeude de 
cualquier tipo de relación negocial los valores correspondientes a las sanciones impuestas que 
se encuentren en firme al momento de aplicarla. PARÁGRAFO PRIMERO: La cláusula penal 
no excluye la indemnización de perjuicios no cubiertos por la aplicación de dicha sanción. 
PARÁGRAFO 	SEGUNDO: 	La 	estimación 	del 	perjuicio 	se 	realizará 	por 	parte de 	la 
SUPERVISION y/o la INTERVENTORIA y de manera independiente a las multas u otro tipo de 
sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecución del contrato. 

10. LIQUIDACIÓN: No será obligatoria la liquidación del contrato de conformidad con lo dispuesto en Artículo 217 
del Decreto Ley 0019 del 10 de enero de 2012, sin perjuicio de los casos en los cuales por virtud 
de la ley se imponga la liquidación o cuando la entidad estime necesario realizarla. 

11. INTERPRETACIÓN, 
MODIFICACIÓN, 
TERMINACIÓN 
UNILATERALES Y 
CADUCIDAD: 

Son aplicables al presente contrato el sometimiento a las leyes nacionales, la terminación, 
modificación, interpretación unilaterales y caducidad, en los términos establecidos en la 
normatividad vigente, en especial en los artículos 14, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 o en 
las normas que lo modifique o sustituyan. 

12. AUSENCIA DE RELACIÓN 
LABORAL: 

El presente contrato será ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomía e 
independencia y, en desarrollo del mismo, no se generará vínculo laboral alguno entre la SED 
y EL CONTRATISTA. 

13. PROPIEDAD DE LA 
INFORMACIÓN: 

Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato serán propiedad de la SED, 
acorde a lo consagrado en el artículo 28 de la ley 1450 de 2011 que establece la propiedad 
intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de prestación de servicios, o en las que 
complementen, modifiquen o sustituyan. 

14. CONFIDENCIALIDAD: El Contratista se abstendrá de divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a 
terceros la información, documentos o fotografías, relacionados con los documentos que 
conozca en desarrollo y por virtud del presente Contrato o por cualquier otra causa. 
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15. IMÁGEN CORPORATIVA 
Y VISIBILIDAD: 

Cuando EL CONTRATISTA deba efectuar algún tipo de publicidad exterior visual (pendones, 
vallas, entre otros.), pieza o arte que implique diseño y lleve el logo de las entidades, deberá 
seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá o la normatividad vigente sobre el particular. 

16. EXPEDIENTE 
CONTRACTUAL Y 
CARÁCTER VINCULANTE DE 
LOS DOCUMENTOS: 

Los estudios y documentos previos, la Solicitud de Ordenación Contractual, y en general todas 
las actuaciones y documentos generados durante las fases precontractual, contractual y 
postcontractual, configuran el respectivo expediente como parte integral del presente contrato 
y tienen carácter vinculante en la relación jurídica, que se establece con la suscripción del 
presente contrato. 

17. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales atinentes a este compromiso, las partes 
acuerdan como domicilio la ciudad de Bogotá Distrito Capital, donde para constancia y de 
conformidad con su contenido lo suscriben. 

18. INHABILIDADES, 
INCOMPATIBILIDADES Y 
PROHIBICIONES — 
DECLARACIÓN ESPECIAL: 

El contratista, a la firma del presente Contrato, declara no haber presentado documentación 
falsa ni encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibición y conflicto de 
interés establecido en la Ley y en general en el marco normativo vigente. Así mismo, manifiesta 
que no ha sido sancionado por la contraloría mediante juicio de responsabilidad fiscal en su 
contra. El Contratista mantendrá indemne a la SED contra todo reclamo, demanda, acción legal, 
y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o a propiedades 
ocasionados por el Contratista. 

19. GASTOS: Los gastos en que se debe incurrir por concepto de impuestos, primas por constitución, adición, 
modificación o recuperación de la garantía única, cuando a ella haya lugar, y demás gastos del 
contrato, correrán por cuenta del CONTRATISTA. 

20. NORMATIVIDAD 
APLICABLE: 

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, manuales, 
procedimientos, instructivos, circulares y demás lineamientos vigentes en la SED. 

DISTRITO CAPITAL — 
LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN- 

KZL 
JORGE 	CELIS GIRALDO 
Subsecretario de Integración Interinstitucional 

EL CONTRAT STA'/'  

RICARD RODRIGUEZ GARCIA 
C.C. 79.508.103 

Aprobó: Karen Ezpeleta Merchán 
Aprobó: Patricia Cecilia Daza Marrugo 
Revisó: Adriana María Pérez Gómez 
Elaboró: Diego Vargas Vanegas 

- Directora de Contratado 
- Jefe Oficina Contratos 
- Abogada Oficina de Contratos 7 
- Abogado Oficina de Contrato .23/440/. 
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