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CONVENIO DE ASOCIACION N° DE 2013 CELEBRADO ENTRE LA UNIDAD PARA LA

ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS Y LA ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA

Unidad para la Atenuon PROSPERIDAD
€ PARA TODOS

Entre los suscritos:

SARA SANDOVNIK MORENO, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania numero 34.523.317, expedida en Popayan, en su calidad de Secretaria
General nombrada mediante Resolucién Numero 1668 del 27 de Julio de 2012 y
debidamente posesionada mediante Acta N° 513 del 01 de Agosto de 2012,
facultada para contratar a través de la Resolucién Numero 005 del 30 de Enero de
2012, actuando en nombre y representacion de LA UNIDAD PARA LA ATENCION
Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS, Unidad Administrativa Especial con
personeria juridica y autonomia administrativa y patrimonial, adscrita al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, quien en adelante y para
todos los efectos del presente convenio se denominara LA UNIDAD y de otra parte,
MARUJA PACHON CASTRO, identificada con cédula 20.272.344 expedida en
Bogotda, en su calidad de representante legal de la ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA, con NIT. 830143202-6, inscrita el 25 de
junio de 2004 bajo el numero 00074154 del Libro | de las entidades sin animo de
lucro como consta en el certificado de existencia y representacién legal expedido por
la Camara de Comercio de Bogota, quien en adelante se denominara LA ESCUELA
GALAN, hemos acordado celebrar el presente Convenio de Asociacion, previas las
consideraciones que se exponen a continuacion:

.  Que el articulo 2° de la Constitucién Politica establece que “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion.” Asi mismo, el articulo 113 sefiala que los diferentes
o6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armoénicamente para la realizacién de sus fines. El articulo 209 dispone que
“Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)".

IIl. Que el Plan Nacional de Desarrollo sefiala que:

“(...) para asegurar que el disefio institucional del nivel central y territorial
creado para atender y reparar a las victimas, sea suficiente y se encuentre
articulado, se debe realizar un ejercicio permanente de identificacion de las
necesidades de reformulacién o ajuste de los planes, politicas, programas y
proyectos. Las acciones por desarrollar implican una coordinacion politica y
operativa de los esfuerzos estatales, las instituciones responsables y el
fortalecimiento de sistemas de informaciéon que permitan hacer seguimiento a
las politicas y a las medidas de reparaciéon que se han de garantizar. Es asi
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Iv.

como se trabajara en el mejoramiento de los sistemas de informacion para la
atenciéon a victimas, a partir de la conformacion de la Red Nacional de
Informacién, que garantizaré una rapida y eficaz informacion nacional y
regional sobre las violaciones a los Derechos Humanos e infracciones al
Derecho Intermacional Humanitario. Ademas, permitiré adoptar las medidas
para la atencién inmediata y la elaboraciéon de planes para la atencion y
reparacion integral de las victimas inscritas en el Registro Unico de Victimas.

Asi mismo es necesario crear el Sistema Nacional de Atencién Integral a
Victimas que articule y encause las acciones del Gobierno nacional. La
creacion de dicho Sistema requiere de la puesta en marcha de un marco
institucional y normativo adecuado para disefar, implementar, elaborar y
gjecutar todas las politicas, planes, programas y proyectos que atiendan las
dinamicas de transicion en Colombia. (...)”

Que la ley 1450 de 2011 en su articulo 16 consagra que “El Departamento
Nacional de Planeacién coordinara el disefio y ejecucion de un "Programa
para la generacion y fortalecimiento de capacidades institucionales para el
desarrollo territorial” del que se beneficiaréan a alcaldias, gobernaciones,
grupos étnicos, cuerpos colegiados y a la sociedad civil. Como acciones
inmediatas de este Programa se contempla la asistencia técnica a las
entidades territoriales en materia de: formulacion de planes municipales,
distritales y departamentales de desarrollo para el logro de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, atencion integral a las Victimas del Desplazamiento
Forzado por la Violencia, (...)”, y en el articulo 181 sefiala que el “Gobierno
Nacional pondra en marcha un mecanismo de coordinacion que brinde
soluciones integrales para los hogares victimas del desplazamiento forzado
por la violencia, en materia de vivienda, generacion de ingresos y restitucion o
compensacion de los derechos sobre la tierra en los eventos que exista; de
igual manera, realizara acompariamiento y seguimiento a la materializacion de
dichas soluciones. Para lo anterior se tendra en cuenta principalmente las
necesidades de los hogares desplazados por la violencia y las caracteristicas
particulares del territorio (...)".

Que asi mismo, un objetivo del Plan Nacional de Desarrollo es la
consolidacion de la paz en todo el territorio nacional, la seguridad y la plena
vigencia de los derechos humanos y la proteccion de las victimas del
conflicto, atendiendo, entre otros, la necesidad de proteccion y garantia de los
derechos fundamentales reconocidos por nuestra Carta Politica en este
ambito y por la jurisdiccion constitucional en sus fallos. En aras de fortalecer
la politica social y de atenciéon a la poblacion victima, se requiere de una
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VIIL.

Entidad que fije las politicas, planes generales, programas y proyectos para la
inclusién social y la reconciliacion.

Que en consonancia con lo anterior, se expidio la Ley 1448 de 2011, por la
cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion Integral a las
Victimas del conflicto armado interno, que tiene como objetivo establecer un
conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales y econémicas,
individuales y colectivas, dentro de un marco de justicia transicional, que
posibiliten hacer efectivo a las victimas el goce de sus derechos a la verdad,
la justicia y la reparacion con garantias de no repeticion, de modo que se
reconozca su condicion de victimas y se dignifique a través de la
materializacién de sus derechos constitucionales.

Que el articulo 3° de la ley 1448 de 2011, define victimas como “(...) aquellas
personas que individual o colectivamente hayan sufrido un dafio por hechos
ocurridos a partir del 1° de enero de 1985, como consecuencia de
infracciones al Derecho Internacional Humanitario o de violaciones graves y
manifiestas a las normas internacionales de Derechos Humanos, ocurridas
con ocasién del conflicto armado interno.”

Que Adicionalmente, en el paragrafo 4° del citado articulo 3°. se establece
que “Las personas que hayan sido victimas por hechos ocurridos antes del 1°
de enero de 1985 tienen derecho a la verdad, medidas de reparacion
simbdlica y a las garantias de no repeticion previstas en la presente ley, como
parte del conglomerado social y sin necesidad de que sean individualizadas.”

Que igualmente, el articulo 21 de la Ley 1448 de 2011, establece que ...
Tanto las reparaciones individuales, ya sean administrativas o judiciales,
como las reparaciones colectivas o0 a los colectivos, deben ser
complementarias para alcanzar la integralidad.”

Que en este sentido, la norma hace mencién a las medidas de restitucion,
indemnizacion, rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no repeticién en sus
dimensiones individual y colectiva, material, moral y simbdlica.
Posteriormente, la norma define y desarrolla el derecho a la restitucién
(articulo 71), indemnizacién (articulo 132), satisfaccion (articulo 139),
garantias de no repeticién (articulo 149) y rehabilitacién (articulo 135).

Que el enfoque transformador amplia el alcance de la reparacion, del enfoque
restitutivo y basado exclusivamente en el dano, al enfoque transformador,
basado en el caracter interdependiente de los derechos humanos,
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XI.

XIl.

X1,

XIv.

respondiendo también a la necesidad de transformar condiciones de
discriminacién previas a la victimizacion:

“contribuir a la eliminaciéon de los esquemas de discriminacion y
marginacién que contribuyeron a la victimizacion, bajo el entendido que
transformando dichas condiciones se evita la repeticion de los hechos y
se sientan las bases para la reconciliacion en el pais.

El enfoque transformador orienta las acciones y medidas contenidas en
el presente Decreto hacia la profundizaciéon de la democracia y el
fortalecimiento de las capacidades de las personas, comunidades e
instituciones para su interrelacion en el marco de la recuperacion de la
confianza ciudadana en las instituciones. Asimismo las orienta a la
recuperacién o reconstruccion de un proyecto de vida digno y estable
de las victimas” (articulo 5, Decreto 4800 de 2011).

Que la Ley 1448 de 2011 en su articulo 135 hace referencia a la
rehabilitacion como una medida de reparacion consistente en el conjunto de
estrategias, planes, programas y acciones de caracter juridico, médico
psicolégico y social, dirigidos al restablecimiento de las condiciones fisicas y
psicosociales de las victimas.

El acompafamiento psicosocial deberd ser transversal al proceso de
reparacion y prolongarse en el tiempo de acuerdo con las necesidades de las
victimas, sus familiares y la comunidad, teniendo en cuenta la perspectiva de
género y las especificidades culturales, religiosas y étnicas. Igualmente, debe
integrar a los familiares y de ser posible promover acciones de discriminacién
positiva a favor de mujeres, nifos, nifias, adultos mayores y discapacitados
debido a su alta vulnerabilidad y los riesgos a los que se ven expuestos.

Que asi mismo, la atencién y orientacion a poblacidén victima se llevara a
cabo bajo los principios contemplados en la Ley 1448 de 2011, asi: dignidad,
buena fe, igualdad, enfoque diferencial, respeto mutuo y progresividad; los
cuales buscan lograr la atencién, proteccién y promocién de los derechos que
les han sido afectados a las victimas.

Que La Ley 1448 de 2011 define también como principios el de coherencia
externa con las medidas de justicia, verdad y para la busqueda de la paz y la
reconciliacion nacional (articulo 11); y el de coherencia interna entre las
diferentes medidas de reparacion (articulo 12).
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XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

Que con el propésito de fortalecer la politica social y de atencion a la
poblacién victima, se requiere de una Entidad que fije las politicas, planes
generales, programas y proyectos para la inclusién social y la reconciliacion.

Que el articulo 159 de la Ley 1448 de 2011 crea el Sistema Nacional de
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas constituido por “(...) el conjunto
de entidades publicas del nivel gubernamental y estatal en los 6rdenes
nacional y territoriales y las demas organizaciones publicas o privadas,
encargadas de formular o ejecutar los planes, programas, proyectos y
acciones especificas, tendientes a la atencion y reparacion integral de las
victimas de que trata la presente ley’.

Que el articulo 166 de la mencionada Ley crea la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas la cual tiene, entre otras, las siguientes
funciones: coordinar de manera ordenada, sistematica, coherente, eficiente y
armonica las actuaciones de las entidades que conforman el Sistema
Nacional de Atencién y Reparacién a las Victimas en lo que se refiere a la
ejecucion e implementacion de la politica publica de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas.

Que el articulo 1° del Decreto 1725 de 2012, adopta el “Plan Nacional de
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas de que trata la Ley 1448 de
20117, el cual estd compuesto por el conjunto de politicas, lineamientos,
normas, procesos, planes, instituciones e instancias contenidas en los
Decretos 4800 de 2011, 4829 de 2011, 0790 de 2012, y las normas que los
modifiquen, adicionen o deroguen, asi como en los documentos CONPES
3712 de 2011y 3726 de 2012.

Que de conformidad con el Decreto 1725 de 2012, el Plan Nacional de
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, debera implementarse de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1448 de 2011, las disposiciones
vigentes de la Ley 387 de 1997 y sus decretos reglamentarios, los Decretos
Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011, y las normas que los modifiquen, adicionen o
deroguen.

Que mediante el documento CONPES 3726 del 30 de Mayo de 2012, se
definieron los lineamientos, plan de ejecucién de metas, presupuesto y
mecanismos de seguimiento para el Plan Nacional de Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas; especificamente en cuanto a la reparacion integral, se
plante6 la Ruta de Reparacion Integral, que da continuidad al proceso de
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atencion y asistencia, de la cual se desprenden todas las medidas que
componen la reparacion, con su ruta propia.

XXI. Que el alcance de la misma es poner en marcha una serie de medidas
integrales, diferenciales y transformadoras; con participacion de las victimas y
en donde confluyan todas las entidades nacionales vy territoriales
responsables.

XXIl. Que la ruta de reparaciéon integral tiene dos ambitos el individual y el
colectivo, sin embargo, ambas rutas son interdependientes 'y
complementarias debido al enfoque de reparacion integral.

XXIll. Que en particular, la Ley 1448 de 2011 establece en su articulo 151+ que la
Unidad para la Atencion y Reparaciéon Integral a las Victimas debe
implementar un Programa de Reparaciéon Colectiva que tenga en cuenta el
dafo ocasionado por la violacién de los derechos colectivos, la violacién
grave y manifiesta de los derechos individuales de los miembros de los
colectivos y el impacto colectivo de la violacién de derechos individuales.

XXIV. Que ademas, el articulo 152: de la mencionada Ley establece que los sujetos
de reparacion colectiva son los siguientes: 1. Grupos y organizaciones
sociales y politicos; 2. Comunidades determinadas a partir de un
reconocimiento juridico, politico o social que se haga del colectivo, o en razén
de la cultura, la zona o el territorio en el que habitan, o un propésito comun.

XXV. Que igualmente, la Ley 1448 de 2011 en el numeral 12; del articulo 168
establece como funcién de la Unidad para la Atencion y Reparacién Integral a

1 ARTICULO 151. REPARACION COLECTIVA. Dentro de los seis (6) meses siguientes a la promulgacion de la presente Ley, la Unidad
Administrativa Especial para la Atencion y Reparacién Integral a las Victimas, tomando en consideracion las recomendaciones de la
Comision Nacional de Reparacion y Reconciliacion, y a través del Plan Nacional de Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, debera
implementar un Programa de Reparacion Colectiva que tenga en cuenta cualquiera de los siguientes eventos:

a). El dafio ocasionado por la violacion de los derechos colectivos;

b). La violacion grave y manifiesta de los derechos individuales de los miembros de los colectivos;

c). Elimpacto colectivo de la violacidn de derechos individuales.

2 ARTICULO 152. SUJETOS DE REPARACION COLECTIVA. Para efectos de la presente ley, seran sujetos de la reparacion colectiva
de que trata el articulo anterior:

1. Grupos y organizaciones sociales y politicos;

2. Comunidades determinadas a partir de un reconocimiento juridico, politico o social que se haga del colectivo, o en razén de la cultura,
la zona o el territorio en el que habitan, o un prop6sito comun.

3 ARTICULO 168. DE LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA ATENCION Y
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS.
(...)
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las Victimas definir los criterios y suministrar los insumos necesarios para
disefiar las medidas de reparacion colectiva de acuerdo a los articulos 151 y
152 de la referida Ley, e implementar las medidas de reparacién colectiva
adoptadas por el Comité Ejecutivo de Atencion y Reparacion a las victimas.

XXVI. Que la Ley 1448 de 2011, fue reglamentada por el Decreto 4800 de 2011, el
cual en el articulo 222 define la reparacion colectiva como “(...) el conjunto de
medidas a que tienen derecho los sujetos colectivos que hayan sufrido
alguno de los eventos definidos en el articulo 151 de la Ley 1448 de 2011, las
cuales comprenderan medidas de restitucion, indemnizacion, rehabilitacion,
satisfaccion y garantias de no repeticion en los componentes politico, material
y simbdlico. Estableciendo que la reparacién colectiva tiene “(...) un enfoque
transformador y diferencial en tanto propenda por eliminar los esquemas de
discriminacion y marginacion de los sujetos colectivos, que pudieron
contribuir a la ocurrencia de los hechos victimizantes.”, ofreciendo una “(...)
especial atencion a las necesidades especiales de los miembros del sujeto de
reparacion colectiva que en razén de su edad, género, orientacién sexual y/o
situacion de discapacidad que asi lo requieran, garantizando su participacién
efectiva y adecuada en la toma de decisiones.”

XXVIl.  Que para la ejecucién del Programa de Reparacion Colectiva, el Decreto
4800 de 2011 y el documento CONPES 3726 del 30 de mayo de 2012,
establecieron una ruta que comprende el disefio, elaboracion, aprobacion,
ejecucion y seguimiento de los Planes de Reparacion Integral Colectiva.

XXVIIl.  Que asi mismo, el articulo 225.del Decreto 4800 de 2011 establece entre los
objetivos del Programa de Reparacion Colectiva la reconstruccion del

12. Definir los criterios y suministrar los insumos necesarios para disefiar las medidas de reparacion colectiva de acuerdo a los articulos
151 y 152, e implementar las medidas de reparacion colectiva adoptadas por el Comité Ejecutivo de Atencion y Reparacion a las
victimas.

()

4 Articulo 225. Objetivos del Programa de Reparacion Colectiva. Los objetivos especificos del Programa de Reparacion colectiva son:

1. Reconocimiento y dignificacion de los sujetos colectivos victimizados: las acciones del Programa deben orientarse a la vinculacion de
las medidas de reparacion con el reconocimiento de las victimas, las violaciones y los impactos y dafios en ellas producidos.

2. Reconstruccion del proyecto de vida colectivo y/o planes de vida y/o proyectos de etnodesarrollo. Las acciones del Programa deben
orientarse a la reconstruccion del tejido social y cultural de los sujetos colectivos.

3. Recuperacion psicosocial de las poblaciones y grupos afectados: el Programa promovera el fortalecimiento y la visibilidad de los
recursos propios culturales, sociales, espirituales que promuevan la autonomia en las comunidades locales y de las précticas sociales
vinculantes para facilitar la reconstruccion de un proyecto de vida colectivo viable y sostenible.
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proyecto de vida colectivo y/o planes de vida y/o proyectos de desarrollo, la
reconstruccién del tejido social y cultural y el fortalecimiento y la visibilidad de
los recursos propios culturales, sociales, espirituales que promuevan la
autonomia en las comunidades locales y de las practicas sociales vinculantes
para facilitar la reconstruccion de un proyecto de vida colectivo viable y
sostenible, de los sujetos de reparacion colectiva.

XXIX. Que el Programa de Reparacion Colectiva, segun la Ley 1448 de 2011 y el
Decreto 4800 de 2011 estara dirigida al reconocimiento y dignificacién de los
sujetos de reparacion colectiva, la recuperacion psicosocial, a la inclusién
ciudadana como sujetos plenos de derecho, a la reconstruccién del tejido
social, a la reconstruccion de confianza de la sociedad en el Estado en las
zonas Yy territorios afectados por el conflicto armado, a la recuperacion y/o
fortalecimiento de la institucionalidad del Estado Social de Derecho para la
consecucion de la reconciliacion nacional y la convivencia pacifica.

XXX. Que se entiende por reparaciéon colectiva, las medidas conferidas a un
colectivo en pro de reversar el dafio colectivo causado como consecuencia de
la violacion de derechos en el marco del conflicto armado.

XXXI. Que la Ley 1448 de 2011 en su articulo 28s numeral 8 establecié como uno
de los derechos de las victimas el de retornar a su lugar de origen o
reubicarse en condiciones de voluntariedad, seguridad y dignidad, en el
marco de la politica de seguridad nacional;, y describié dicha medida de
atencion a victimas de desplazamiento forzado, con previo reconocimiento de
su caracter reparador, en el articulo 66 en los siguientes términos:

4. Recuperacion de la institucionalidad propia del Estado Social de Derecho, pluriétnico y multicultural: el Programa propendera por la
recuperacion de la institucionalidad garante de derechos humanos a través de acciones y medidas tendientes a fortalecer la presencia
permanente de las instituciones, con fundamento en el respeto y promocién de los derechos humanos, la capacidad de respuesta local
para la garantia de derechos, la transformacion de la cultura institucional, asi como los mecanismos ciudadanos e institucionales de
control y participacion. También buscara la depuracion de aquellos funcionarios que cohonestaron con practicas violatorias de derechos
humanos.

5. Promocién de la reconciliacion y la convivencia pacifica: el Programa promovera la instauracion de nuevas relaciones de confianza
entre los ciudadanos y las instituciones del Estado y entre ellos mismos.

5 ARTICULO 28. DERECHOS DE LAS VICTIMAS. Las victimas de las violaciones contempladas en el articulo 3° de la presente Ley,
tendran entre otros los siguientes derechos en el marco de la normatividad vigente:

()
8. Derecho a retornar a su lugar de origen o reubicarse en condiciones de voluntariedad, seguridad y dignidad, en el marco de la politica
de seguridad nacional.

()
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“ARTICULO 66. RETORNOS Y REUBICACIONES. Con el propésito de
garantizar la atencién integral a las personas victimas de desplazamiento
forzado que deciden voluntariamente retornar o reubicarse, bajo condiciones
de seguridad favorables, estas procuraran permanecer en el sitio que hayan
elegido para que el Estado garantice el goce efectivo de los derechos, a
través del disefio de esquemas especiales de acompariamiento.

Cuando no existan las condiciones de seguridad para permanecer en el lugar
elegido, las victimas deberan acercarse al Ministerio Publico y declarar los
hechos que generen o puedan generar su desplazamiento”.

XXXIl. Que en la misma norma se ratifica el rol de coordinacion asignado a la

Unidad para la Atenciéon y Reparacion Integral a las Victimas frente a las
acciones que son responsabilidad de las distintas entidades del Sistema
Nacional de Atencién y Reparacién a las Victimas, para garantizar la efectiva
atenciéon integral a la poblacion retornada o reubicada y el deber de
reglamentar el procedimiento que garantice a las personas victimas de
desplazamiento forzado que se encuentren fuera del territorio nacional su
inclusién en los programas de retorno y reubicacion.

XXXII. Que de igual forma, la Ley 1448 de 2011 respecto del marco normativo

existente en materia de retornos y reubicaciones dirigidos a las victimas de
desplazamiento forzado, el primer antecedente a citar se encuentra en la ley
387 de 1997 que establecid en su articulo 16s que “el Gobierno Nacional
apoyara a la Poblacién en Situacion de Desplazamiento que quiera retornar a
sus lugares de origen, de acuerdo con las previsiones contenidas en esta ley,
en materia de proteccién, consolidacion y estabilizacion socioeconémica”. La
normatividad en materia de retornos y reubicaciones establecida en la Ley
387 de 1997, fue recogida por la Ley 1448 de 2011 (articulo 607, Ley 1448 de
2011).

6 Articulo 16°.- £/ Retorno. El Gobierno Nacional apoyaran a la poblacién desplazada que quiera retornar a sus lugares de origen, de
acuerdo con las previsiones contenidas en esta Ley, en materia de proteccion y consolidacion y estabilizacion socioeconémicas.

7 ARTICULO 60. NORMATIVIDAD APLICABLE Y DEFINICION. La atencion a las victimas del desplazamiento forzado, se regira por lo
establecido en este capitulo y se complementara con la politica publica de prevencién y estabilizacion socioeconémica de la poblacion
desplazada establecida en la Ley 387 de 1997 y demas normas que lo reglamenten.

Las disposiciones existentes orientadas a lograr el goce efectivo de los derechos de la poblacion en situacion de desplazamiento, que no
contrarien |a presente ley, continuaran vigentes.

Paragrafo 1°. El costo en el que incurra el Estado en la prestacion de la oferta dirigida a la poblacion desplazada, en ningin caso sera
descontado del monto de la indemnizacion administrativa o judicial a que tiene derecho esta poblacion.

Esta oferta, siempre que sea prioritaria, prevalente y que atienda sus vulnerabilidades especificas, tiene efecto reparador, exceptuando la
atencion humanitaria inmediata, de emergencia y de transicion.

Paragrafo 2°. Para los efectos de la presente ley, se entendera que es victima del desplazamiento forzado toda persona que se ha visto
forzada a migrar dentro del territorio nacional, abandonando su localidad de residencia o actividades economicas habituales, porque su
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XXXIV. Que en el mismo sentido, el decreto reglamentario‘4800 de 2011 en sus

articulos 71 y siguientess se ocupa de distinguir legalmente los conceptos de
retorno y reubicacioén, definiendo el retorno como el proceso mediante el cual
la persona o el hogar victima de desplazamiento forzado deciden regresar al
sitio del cual fueron desplazados con el fin de asentarse indefinidamente; y la
reubicacidon como aquel en el cual optan por asentarse en un lugar distinto
del que se vieron forzados a salir. La norma ratifica como principios que rigen
dichos procesos la seguridad, la voluntariedad y la dignidad.

vida, su integridad fisica, su seguridad o libertad personales han sido vulneradas o se encuentran directamente amenazadas, con ocasion
de las violaciones a las que se refiere el articulo 3° de la presente Ley.

8 Articulo 71. Del retorno. El retorno es el proceso mediante el cual la persona o el hogar victima de desplazamiento forzado deciden
regresar al sitio del cual fueron desplazados con el fin de asentarse indefinidamente.

Articulo 72. De la reubicacion. La reubicacion es el proceso mediante el cual la persona o el hogar victima de desplazamiento forzado
deciden asentarse en un lugar distinto del que se vieron forzados a salir.

Articulo 73. Objeto. E| presente capitulo tiene por objeto establecer las condiciones para aquellas personas u hogares que deciden
regresar a sus tierras voluntariamente o deciden establecerse en un lugar diferente al de su expulsion, contribuyendo a la atencion y
reparacion integral a las victimas de desplazamiento forzado.

Articulo 74. Principios que deben regir los procesos de retorno y reubicacion. En los procesos de retorno y reubicacion se tendran
en cuenta los siguientes principios:

1. Seguridad. La Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion de las Victimas coordinara con las autoridades competentes las acciones necesarias para
garantizar las condiciones de seguridad requeridas para evitar la vulneracion de los Derechos Humanos y la ocurrencia de infracciones al Derecho Internacional Humanitario.

2. Voluntariedad. La Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion de las Victimas ofrecera las condiciones necesarias para que la decision de retorno o
reubicacion de las victimas se tome de manera voluntaria. y con pleno conocimiento de las condiciones en que se encuentra el lugar de destino.

3. Dignidad. La Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion de las Victimas brindara acceso a planes, programas y proyectos orientados a la atencion y
reparacion integral de las victimas, con el fin de contribuir al goce efectivo de sus derechos en condiciones de respeto a su integridad y dignidad.

Articulo 75. Gradualidad en la garantia de los derechos en la ejecucion de los planes retorno y reubicacion. En la ejécucion de los planes de retorno y reubicacion, la
Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion de las Victimas, en coordinacion con las demas autoridades involucradas en el proceso de atencion, asistencia y
reparacion a las victimas, garantizara de manera prioritaria la atencion basica en salud, educacion, alimentacion, identificacion, reunificacion familiar, orientacién ocupacional,
vivienda y atencion psicosocial; y de manera complementaria, progresiva y gradual, el acceso o restitucion de tierras, servicios publicos basicos, vias y comunicaciones,
seguridad alimentaria, ingresos y trabajo y fortalecimiento de la organizacion social.

Articulo 76. Responsabilidades institucionales. La Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion de las Victimas coordinara y articulara el disefio e
implementacion de las acciones dirigidas a garantizar la implementacion integral de los procesos de retorno y reubicacion, en conjunto con las entidades nacionales y territoriales
del Sistema Nacional de Atencion y Reparacion a las Victimas.

Las autoridades del Sistema Nacional de Atencion y Reparacion a las Victimas deberan brindar su oferta institucional en el lugar de retorno o reubicacion.

Paragrafo. Las acciones de coordinacion, planeacion, seguimiento y participacion de las victimas incluidas en los procesos de retorno y reubicacion se realizaran en el marco de
los Comités Territoriales de Justicia Transicional bajo los lineamientos previstos en el Protocolo de Retorno y Reubicacion.

Articulo 77. Esquemas especiales de acompafamiento para la poblacion retornada y reubicada. La Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion de las
Victimas desarrollaré esquemas especiales de acompafiamiento para atender de manera prioritaria aspectos relacionados con vivienda, seguridad alimentaria, ingresos y
trabajo, a los hogares en proceso de retorno o reubicacion individuales o colectivos en zonas rurales y urbanas.

Los esquemas de acompafiamiento incluiran acciones especificas de caracter comunitario y psicosocial dirigidas a generar capacidad en las victimas en la adquisicion de
habilidades que les permitan garantizarse una subsistencia digna y una integracion comunitaria satisfactoria. Estas acciones se articularan con las demas medidas de asistencia,
atencion y reparacion integral de las victimas, en los Planes de Retorno y Reubicacion. :

Paragrafo 1°. La implementacion de los esquemas especiales de acompafiamiento se hara bajo criterios de focalizacion definidos por la Unidad Administrativa Especial para la
Atencion y Reparacion de las Victimas en concordancia con los principios de gradualidad y complementariedad.

Los esquemas de acompafiamiento se implementaran sin consideracion a la relacion juridica de dominio que las victimas tengan con su lugar de habitacion.

Paragrafo 2°. Los esquemas especiales de acompafiamiento tendran una duracion méxima de dos (2) afios y se aplicaran de manera preferente a aquellos retornos o
reubicaciones que se deriven de los procesos de restitucion de bienes inmuebles.

Paragrafo 3°. La poblacion victima del desplazamiento que se encuentre fuera del territorio nacional y que manifieste su voluntad de retornar o reubicarse podré ser incorporada
en los esquemas especiales de acompafiamiento.

Articulo 78. Protocolo de retorno y reubicacion. E Protocolo de Retorno y Reubicacion es el instrumento técnico para la coordinacion, planeacion, seguimiento y control de
los procesos de retorno y reubicacion a las personas, familias 0 comunidades victimas del desplazamiento forzado en los contextos urbanos o rurales que hayan retornado o se
hayan reubicado con o sin el apoyo institucional, para lograr el acompafiamiento estatal en el marco de su competencia.

El Protocolo de Retorno y Reubicacion incorporara los Planes de Retorno y Reubicacion como la herramienta para el diagnostico, definicion de responsabilidades, cronograma y
seguimiento de los procesos. Dichos Planes seran elaborados en el marco de los Comités Territoriales de Justicia Transicional.
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XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIIL.

XXXIX.

Que por otra parte, la Ley 1448 de 2011 establece la obligaciéon de
implementacion de Esquemas especiales de acompafamiento para la
poblacion retornada o reubicada que la Unidad Administrativa Especial para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas debera desarrollar para
atender de manera prioritaria aspectos relacionados con vivienda, seguridad
alimentaria e ingresos y trabajo de los hogares en proceso de retorno o
reubicacién individuales o colectivos en zonas rurales y urbanas.

Que comprendiendo las dimensiones de los dafios ocasionados, el efecto
diferenciado el conflicto armado al tejido social y la diversidad social en la
gran mayoria de regiones del pais, se ha propuesto que uno de los
principales propdésitos de la reparacién colectiva es el de contribuir a
recuperacion psicosocial, la reconstruccion del tejido social y de los
proyectos de vida comunitarios.

Que para avanzar en este propésito se ha definido la puesta en marcha de la
estrategia para la reconstruccion del tejido social “ENTRELAZANDO”, que se
implementara a lo largo de la ruta de reparacién colectiva.

Que dicha estrategia se construira con la participacion activa de las
comunidades, quienes a partir del conocimiento de su realidad determinaran
el horizonte del proceso.

Que el esfuerzo de ENTRELAZANDO se centrara en contribuir a:

e La superacion del sufrimiento generado por el conflicto armado.

La transformacion de los imaginarios sociales soportados en
pensamientos excluyentes y discriminatorios que preexistian y que
perviven en las comunidades, y que legitimaron el uso de la violencia
como mecanismo para la superacidon de los conflictos que se
presentaban al interior de las comunidades.

e La generacibn de escenarios comunitarios que favorezcan la
recuperacion y/o reconstruccién de las practicas sociales que
convocaban el encuentro e intercambio comunitario y que como
consecuencia del conflicto armado se vieron afectadas.

o La resignificacién de los lugares que como consecuencia del accionar
de los grupos violentos se configuraron en referentes de miedo, terror
y dolor para las comunidades, y frente a los cuales las comunidades
construyeron nuevas formas de relaciéon y reconocimiento.

e La comprensién comunitaria frente al sentido que tuvieron en sus vidas
las violaciones a los Derechos Humanos, asi como las infracciones al

11
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XL.

XLI.

Derecho Internacional Humanitario en su comunidad. Se trata de
avanzar hacia el reconocimiento de la calidad de sujetos de derechos
legitimados para exigir su cumplimiento, asi como responsables de la
construccion de una cultura que se soporte en el respeto vy
reconocimiento de los DDHH de sus habitantes.

Que el proyecto de inversién “IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE
REPARACION COLECTIVA A NIVEL NACIONAL", cédigo BPIN
2012011000418 tiene como objetivo general “Reconstruir los proyectos
comunitarios, sociales y/o politicos afectados por el conflicto armado, a partir
del reconocimiento de la victimizacién y la identificacién del dafio colectivo.
Se adelanta por medio de medidas de reparacién materiales, politicas y
simbodlicas, dentro de los componentes de restitucidn, indemnizacién,
rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no repeticiéon”.

Que la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas tiene
cobertura nacional. Por tanto las distintas actividades las despliega en el
territorio nacional a través de veinte (20) Direcciones Territoriales, como se
describen en el siguiente cuadro:

Direccion
Territorial Departamento
Antioquia Antioquia
Atlantico Atlantico
Archipiélago de
Bolivar San Andrés
Bolivar
) . Caqueta
Caqueta y Huila -
Huila
Cauca Cauca
Bogota, D.C.
Boyaca
Central -
Cundinamarca
Tolima
. Cesar
Cesary Guajira ~
La Guajira
Choco Choco
Cérdoba Cordoba
Caldas
Eje Cafetero Quindio
Risaralda

12
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Magdalena Magdalena
Antioquia
| Bolivar
Magdalena Medio
Cesar
Santander
Amazonas
Casanare
Guainia
Meta y Llanos :
Orientales Guaviare
Meta
Vaupés
Vichada
Narifio Narifio
Norte de Arauca
Santander y Norte de
Arauca Santander
Putumayo Putumayo
Santander Santander
Sucre Sucre
) Antioguia
Uraba -
Choco
Valle del Cauca Valle del Cauca

XLIl. Que ademas, la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas
lleva a cabo un proceso de desconcentracién que incluye la Reparacién
Colectiva incluyendo las medidas de rehabilitacion comunitaria
‘ENTRELAZANDO?”, la medida de restitucion dirigida a garantizar los proceso
| de Retornos y Reubicaciones, lo que implica que son los Directores y las
Directoras Territoriales responsables de la implementaciéon de la reparacién
integral en su territorio.

XLIII. Que para la implementaciébn de la reparacién colectiva, las Direcciones
Territoriales requieren contar con capital humano. Cada equipo debe contar
con cuatro (4) personas responsables de garantizar la reparacién integral de
los mismos, lo que implica, fundamentalmente, el transito por cada una de las
fases de las rutas de retorno o reubicacién y de reparacién colectiva y la
implementacion de la estrategia de reconstruccibn del tejido social
“ENTRELAZANDO’.

XLIV. Que se ha previsto que haya un numero determinado de equipos de
reparacion integral, por Direcciéon Territorial, dependiendo del nimero de

~
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XLV.

XLVI.

XLVII.

sujetos de reparacion colectiva bajo su responsabilidad, a razén de tres (3)
casos por equipo, de conformidad con el ANEXO 1 “CUADRO DE CASOS Y
FASE DE LA RUTA” de los estudios previos.

Que de conformidad con lo previsto en ley 489 de 1998 que en su articulo 3°
consagra los principios de la funcion administrativa, y el articulo 96 de igual
ley, el cual senala:

“‘ARTICULO 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS
ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo
podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebraciéon de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas,
para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y
funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se
celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constituciéon Politica, en ellos se determinara con precisiéon su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes.

(...)” (Subrayas fuera de texto)

Que dispone el articulo 355 de la Constitucién Politica, que el Gobierno, en
los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos
de los respectivos presupuestos celebrar contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas Yy actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional.

Que el decreto 777 de 1992, por el cual se reglamenta la celebracion de los
contratos a que se refiere el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica, en su articulo 1° determina:

“Los contratos que en desarrollo de lo dispuesto en el segundo inciso del
articulo 355 de Ila Constitucion Politica celebren [la Nacién, los
Departamentos, Distritos y Municipios con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, con el propdsito de impulsar programas y
actividades de interés publico, deberan constar por escrito y se sujetaran a
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XLVIil.

XLIX.

N =

los requisitos y formalidades que exige la ley para la contratacién entre los
particulares, salvo lo previsto en el presente Decreto y sin perjuicio de que
puedan incluirse las clausulas exorbitantes previstas por el Decreto 222 de
1983

Que a su vez, el articulo 12 ibidem, determina:

‘Las entidades sin animo de lucro deben estar constituidas con seis meses de
antelacion a la celebracion del contrato y tener vigente el reconocimiento de
su personeria juridica. Aquellas que estén obligadas por disposicién legal a
presentar declaracion de ingresos y patrimonio o declaracién de renta
suministraran ademas, copia de las correspondientes a los tres ultimos afios
gravables, si es del caso”.

Que asi mismo, el Articulo 1° del Decreto 1403 de 1992, determina:

"Se entiende por reconocida idoneidad la experiencia con resultados
satisfactorios que acreditan la capacidad técnica y administrativa de las
entidades sin animo de lucro para realizar el objeto del contrato. La entidad
facultada para celebrar el respectivo contrato debera evaluar dicha calidad
por escrito debidamente motivado”.

Que conforme a los decretos transcritos, es posible celebrar Convenios de
Asociacién con las entidades sin animo de lucro siempre que se cumplan los
siguientes requisitos:

e Reconocida idoneidad de la entidad sin animo de lucro cooperante.
Desde luego, ésta reconocida idoneidad debe atender criterios
objetivos y los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad que debe surtir la funcion
administrativa de acuerdo a lo consagrado en el articulo 209 de la
Carta Politica, que para los efectos del presente documento, se
relacionan a continuacién los principales contratos y su objeto por linea
de accion, a partir de lo cual se evidencia la experiencia especifica
suficiente de la CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA, para ejecutar el objeto del
convenio, cual es “Aunar esfuerzos administrativos, técnicos vy
financieros entre la Unidad para la Atencion y Reparacioén Integral a las
Victimas (UARIV) y la Escuela Galan para el Desarrollo de la
Democracia, con el con el fin de implementar el Programa de
Reparacion Colectiva, la estrategia de reconstruccién del tejido social
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‘ENTRELAZANDOQ y la ruta de retornos y reubicaciones colectivos en
el territorio nacional, a 90 sujetos de reparacion colectiva previamente
identificados y contactados por la Unidad para la Atencién vy
Reparacion a las Victimas, ubicados en zonas rurales y urbanas de los
departamentos de Cauca, Narifio, Putumayo, Bolivar (Montes de Maria
y Sur de Bolivar), Cesar, Magdalena, Sucre, Caqueta, Cundinamarca,
Norte de Santander, Tolima, Antioquia y Chocé”. Dentro de la linea de
Implementacion de Modelos de Atencién Integral a Comunidades, la
Escuela Galan ha disefiado y ejecutado contratos y convenios con la
hoy Agencia Nacional para la Reintegraciéon de Personas y Grupos
Alzados en Armas, la Organizacién Internacional para las Migraciones
— OIM, la CERLALC, encaminados a Implementar y desarrollar un
modelo que permita la reconstitucién de tejido social mediante la
elaboracion de un diagnédstico local participativo, formacién ciudadana
para el desarrollo individual, familiar, comunitario y publico. El
desarrollo de un proyecto comunitario identificado, formulado, y puesta
en marcha participativamente, y la realizacién de un evento simbdlico
de visibilizacién de la reintegracién a nivel Municipal. Mecanismos de
evaluacién, seguimiento y sistematizacion de la experiencia, en los
municipios de Magangué, Puerto Boyaca, Florencia, Riohacha,
Aguachica, San Alberto, Granada, Villavicencio, San Martin, Puerto
Gaitan, Puerto Gaitan, Mocoa, San José de Guaviare, Barranquilla,
Tierra Alta, Pitalito, Garzén, Soledad, Malambo, Turbo, Carepa,
Chigorodo, San pedro de Urabda, Cucuta, Villa del Rosario, Monteria,
Tierralta y Buenaventura, entre otros. De igual manera, ha desarrollado
proyectos encaminados a la atencién de poblacion desplazada por el
fenémeno de violencia, como por ejemplo el convenio suscrito con la
Fundaciéon Panamericana para el Desarrollo — FUPAD, cuyo objeto era
el apoyo al proyecto de fortalecimiento y empoderamiento de los
lideres de poblacién urbana y rural victima del desplazamiento en sus
diferentes formas organizativas en el territorio nacional, a través del
desarrollo de una estrategia de capacitacion y formacién, con el
proposito de formar, informar y actualizar de manera oportuna a las
organizaciones de poblacién desplazada del territorio colombiano para
gue puedan hacer incidencia en la politica a través de la evaluacién de
dificultades, propuestas y sugerencias con un numero aproximado de
beneficiarios de ochocientas cincuenta personas (850) de manera
directa, en diez (10) departamentos del Pais. Finalmente la
CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA
DEMOCRACIA, en el desarrollo y ejecuciéon de iniciativas en la linea
de Proyectos y Programas Productivos, ha actuado como operador del
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hoy DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL -DPS
(otrora conocido como ACCION SOCIAL), ha trabajado en la formacion
de Capital Humano, Social y Econdémico para el fortalecimiento y
sostenimiento del Programa Familias Guardabosques vy el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblaciéon del area de
influencia del Programa en los municipios de Orito, San Pablo y
Cantagallo. Al igual que como entidad operadora del componente de
Capitalizacion Microempresarial durante las vigencias 2011 a 2012, y
vigencia 2012 a 2013 del Programa de Generacién de Ingresos y
Empleabilidad, a través de los Convenios 007 de 2011 y Convenio 043
de 2012, cuyo objeto fue “la Instalacién de capacidades, asistencia
técnica y seguimiento para la identificaciéon, gestion y ejecucion de
proyectos de Capitalizacion Microempresarial presentados por
microempresas, lideres empresarios y/o organizaciones productivas y
sociales en las zonas priorizadas donde se reconozca poblacion
vulnerable, a través del desarrollo de acciones que promuevan el
mejoramiento del ingreso y la empleabilidad”, el cual se encuentra en
etapa de liquidacién. Siguiente esta linea, suscribié en el 2012 el
convenio 133 de 2012, en virtud del cual actia como operador del
componente Ruta de Ingresos y Empresarismos del Programa de
Generacidén de Ingresos y Empleabilidad del Departamento para la
prosperidad social, en virtud del cual se trabaja con 15.000
participantes conformado en partes iguales por victimas y poblacién
vulnerable, con quienes se avanza en un proceso de formacion
psicosocial y socio empresarial de manera que conjuntamente es
construya un plan de vida y plan de negocios, este ultimo objeto de
una capitalizacién para su implementacion de manera que se les dote
de instrumentos para que generen ingresos para sus necesidades.
Este mismo programa, continua vigente para la vigencia 2013,
mediante convenio 007 de igual vigencia suscrito entre el DPS vy la
CEG, a través del cual se capitaliza por segunda a vez a los 15.000
participante del convenio 133 de 2012, y se forma en competencia
psicosociales y socio empresariales a 15.000 nuevos participantes.
Finalmente, durante la vigencia 2012 se suscribi6 contrato de
prestacion de servicio 003 de 2012 con el DEPARTAMENTO PARA LA
PROSPERIDAD SOCIAL -DPS, el cual tiene por objeto “Ejecutar
acciones como operador en la Recuperacién Social y Econdmica de
los damnificados y afectados por la Ola Invernal 2010-2011, segun
“Registro Unico de Damnificados” del DANE-REUNIDOS, ejecutando
el Componente de Capitalizacibn Microempresarial en los
departamentos, municipios, corregimientos y veredas, previamente
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seleccionados por el DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL-DPS, a través del Programa de Empleo de Emergencia.

Un segundo requisito tiene que ver con el objeto de este tipo de
Convenios. La finalidad Unica que se debe perseguir es la de impulsar
programas Yy actividades de interés publico. Este proyecto cumple con
dicho requisito en la medida en que su finalidad esta dirigida a un
resultado de beneficio directo a los Sujetos de Reparacion Colectiva
mediante la implementar el Programa de Reparacion Colectiva, la
estrategia de reconstruccidon del tejido social “ENTRELAZANDO” y la
ruta de retornos vy reubicaciones colectivos, sin que exista
contraprestacion, beneficio directo para la Unidad, toda vez que el
resultado de la ejecucién de los aportes del proyecto son para los
sujetos de reparacion colectiva.

La tercera precision demarca los limites y alcances de la finalidad, que
establece como requisito la conformidad con el Plan Nacional
Desarrollo. El Plan Nacional de Desarrollo sefala que

“(...) para asegurar que el disefio institucional del nivel central y
territorial creado para atender y reparar a las victimas, sea
suficiente y se encuentre articulado, se debe realizar un ejercicio
permanente de identificacion de las necesidades de reformulacion
0 ajuste de los planes, politicas, programas y proyectos. Las
acciones por desarrollar implican una coordinacion politica y
operativa de los esfuerzos estatales, las instituciones
responsables y el fortalecimiento de sistemas de informaciéon que
permitan hacer seguimiento a las politicas y a las medidas de
reparacion que se han de garantizar. Es asi como se trabajara en
el mejoramiento de los sistemas de informacion para la atencion a
victimas, a partir de la conformaciéon de la Red Nacional de
Informacién, que garantizara una répida y eficaz informacion
nacional y regional sobre las violaciones a los Derechos Humanos
e infracciones al Derecho Internacional Humanitario. Ademas,
permitirda adoptar las medidas para la atencion inmediata y la
elaboracién de planes para la atencion y reparacion integral de
las victimas inscritas en el Registro Unico de Victimas.

Asi mismo es necesario crear el Sistema Nacional de Atenciéon

Integral a Victimas que articule y encause las acciones del
Gobierno nacional. La creacion de dicho Sistema requiere de la
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puesta en marcha de un marco institucional y normativo
adecuado para disefiar, implementar, elaborar y ejecutar todas las
politicas, planes, programas y proyectos que atiendan las
dinéamicas de transiciéon en Colombia. (...)”

Que asi mismo, un objetivo del Plan Nacional de Desarrollo es la
consolidacion de la paz en todo el territorio nacional, la seguridad y la plena
vigencia de los derechos humanos y la proteccion de las victimas del
conflicto, atendiendo, entre otros, la necesidad de proteccion y garantia de los
derechos fundamentales reconocidos por nuestra Carta Politica en este
ambito y por la jurisdiccion constitucional en sus fallos. En aras de fortalecer
la politica social y de atencién a la poblacién victima, se requiere de una
Entidad que fije las politicas, planes generales, programas y proyectos para la
inclusion social y la reconciliacion.

Que por su parte, la Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia fue
creada como una corporacién mixta sin animo de lucro, mediante acta de
Constitucion de la Asamblea General de Asociados de fecha primero (1°) de
junio de 2004, con personeria juridica reconocida mediante resoluciéon 1030
de 2005 expedida por la Secretaria de Educacion Distrital de Bogota. Es un
centro de pensamiento, estudio, investigacion, formaciéon y de disefio y
ejecucion de proyectos sociales, que trabaja por la promocion de la
democracia, la cultura de la legalidad, la educacién politica y ciudadana, la
generacion e instalacion de capacidades, el fortalecimiento institucional y la
gobernabilidad democratica en Colombia.

Que la Escuela Galan es fruto de un acuerdo de voluntades emprendido entre
el otrora Instituto para el Desarrollo de la Democracia Luis Carlos Galan,-
entidad publica adscrita al Ministerio de Educacién Nacional, creado para
formar en cultura politica democratica a amplios sectores de la sociedad,
producir pensamiento en torno a la democracia, participacion, cultura de paz
y extender a nivel nacional procesos de formacion de ciudadanos activos,
comprometidos y conocedores de los derechos - el Gobierno Nacional en el
2004 y el sector privado, con el fin de potenciar una nueva entidad mas soélida
a cuya Mision se vinculara de manera mas activa a la ejecucion y operacion
de iniciativas y proyectos con las Entidades Publicas en los diferentes niveles
de la administracién, con la empresa privada y con los organismos de
cooperacién internacional, con el fin de extender su trabajo con mayor
impacto.
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LIV. Que la Corporacién Escuela Galan se ha especializado en la construccion y
desarrollo de proyectos con y para Comunidades en condiciéon de
vulnerabilidad, es asi como ha trabajado tanto a nivel individual como
colectivo con nifios, nifias y jévenes, mujeres victimas de la violencia,
desplazados, poblacion en pobreza extrema, desmovilizados en proceso de
reintegracion, comunidad receptora, juntas de acciébn comunal,
organizaciones de base, entre otros.

LV. Que en tal sentido, luego de una trayectoria de 14 afios, nace la Escuela
Galan, con el compromiso adicional de brindar un soporte académico,
metodologico, educativo, operativo y técnico a los planes, politicas e
intervenciones gubernamentales, privadas e internacionales en las areas de
formacion, convivencia, paz, generacién de oportunidades e ingreso, e
inclusiéon y promocién del desarrollo social, econémica y cultural.

LVI. Que el objeto social de la CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA es “El fortalecimiento de la
gobernabilidad democratica, el liderazgo y el desarrollo social, a través de la
ejecucion de procesos de formacién, especialmente de los contemplados en
la Ley 115 de 1994, la investigacién, la promocién de una cultura de paz y
legalidad y el apoyo al desarrollo institucional.”

LVIl. Que es una entidad que busca fortalecer, con criterios de eficiencia y
sostenibilidad, la gobernabilidad democratica, la cultura de paz y la legalidad,
y la cualificacion de liderazgos promotores del desarrollo incluyente por medio
de procesos de formacion, consultorias, asesorias, el disefio y la operacién
de proyectos sociales y econdémicos que impulsan el mejoramiento de las
condiciones de vida de los colombianos.

LVIll.  Que a partir de lo dispuesto en sus Estatutos, para el desarrollo de su objeto
social y el cumplimiento de los objetivos especificos, la CORPORACION
ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA ha
desarrollado proyectos y programas que se pueden agrupar en las lineas de
accion como la implementacion de Modelo de Atencién a Comunidades; la
Formacién de Lideres y Participacion; Consultorias; fortalecimiento
institucional; y Proyectos y Programas Productivos. -

LIX. Que la informacién expuesta en los literales anteriores, se puede ampliar a
partir de las certificaciones y cuadro de experiencia consolidado de la Escuela
Galan para el Desarrollo de la Democracia, y de la especial circunstancia que
sobre ninguno de los vinculos contractuales o convencionales previamente
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mencionados, o sobre los otros que haya tenido, se evidencia la presencia de
incumplimiento alguno de los objetos contractuales, asi como del hecho que a
esta entidad no le ha hecho efectiva nunca durante su vida poéliza o garantia
de cumplimiento, que pueda poner en duda su idoneidad y su capacidad para
cumplir con los compromisos a adquirir.

LX. Que de lo anterior se concluye que la ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA, cuenta con la experiencia general y
especifica suficiente y necesaria para desarrollar el Programa de Reparacién
Colectiva, la estrategia de reconstruccion del tejido social “ENTRELAZANDO”
y la ruta de retornos y reubicaciones colectivos en el territorio nacional, a 90
sujetos de reparacién colectiva previamente identificados y contactados por la
Unidad para la Atencién y Reparaciéon a las Victimas, ubicados en zonas
rurales y urbanas de los departamentos de Cauca, Narifio, Putumayo, Bolivar
(Montes de Maria y Sur de Bolivar), Cesar, Magdalena, Sucre, Caldas,
Coérdoba, La Guajira, Meta, Risaralda, Santander, Valle del Cauca,
Cundinamarca, Norte de Santander, Tolima, Antioquia y Choco”

LXl. Que en tal sentido, la Unidad, teniendo en cuenta el marco juridico, la
necesidad identificada, y la naturaleza, capacidad, y experiencia de la
Escuela Galan, y de conformidad con lo expuesto, requiere dar cumplimiento
a los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo y en la normatividad vigente
razén por la cual se incluy6 en el plan de contratacién de la presente vigencia
fiscal el desarrollo y ejecucion del objeto que se describe seguidamente, con
el fin de implementar el Programa de Reparacion Colectiva, la estrategia de
reconstruccién del tejido social “ENTRELAZANDO” y la ruta de retornos y
reubicaciones colectivos en el territorio nacional.

LXIll. Que en consideracion a lo expuesto, se encuentra demostrada la idoneidad
de la ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA
para ejecutar el objeto del presente convenio de asociacion.

LXIll. Que la Subdirectora de Reparacién Colectiva, mediante memorando de fecha
29 de julio de 2013 solicit6é la suscripcion de un convenio con la ESCUELA
GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA.

LXIV. Que la Subdirectora de Reparacién Colectiva en virtud del Articulo 1° del

Decreto 1403 de 1992 certificé la reconocida idoneidad, de la ESCUELA
GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA.
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LXV. Que la solicitud de Contratacion fue recomendada en el Comité de

contratacion del 01 de agosto de 2013.

Por lo anterior, se acuerdan las siguientes clausulas:

PRIMERA.- OBJETO: Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros
entre la Unidad para la Atencion y Reparacién Integral a las Victimas (UARIV) y la
Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia, con el fin de implementar el
Programa de Reparacion Colectiva, la estrategia de reconstruccion del tejido social
“ENTRELAZANDOQ” y la ruta de retornos y reubicaciones colectivos en el territorio
nacional, a 90 sujetos de reparacion colectiva previamente identificados y
contactados por la Unidad para la Atencion y Reparacién a las Victimas, ubicados en
zonas rurales y urbanas de los departamentos de Cauca, Narifio, Putumayo, Bolivar
(Montes de Maria y Sur de Bolivar), Cesar, Magdalena, Sucre, Caldas, Cérdoba, La
Guajira, Meta, Risaralda, Santander, Valle del Cauca, Cundinamarca, Norte de
Santander, Tolima, Antioquia y Chocbé.

SEGUNDA.- ACTIVIDADES DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y LA
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS.

1. Suministrar la informacién que se requiera para la debida ejecucion del objeto.
2. Realizar conjuntamente con la ESCUELA GALAN, cada una de las
actividades y sub actividades previstas para ESCUELA GALAN en el estudio
previo, en sus anexos y en la propuesta.

Realizar los desembolsos en la forma prevista en el Convenio

Designar el supervisor del Convenio.

Realizar en el plazo sefialado en el cronograma la capacitacién a la Escuela

Galan y al equipo de trabajo en los asuntos relativos a la reparacion integral,

con el proposito de desarrollar en ellos mejores competencias para ejecutar

el objeto del convenio, de conformidad con el ANEXO 2 - “Acciones a

Implementar en los Territorios” de los estudios previos.

6. Realizar la verificacion de controles que garanticen la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacién de La Unidad para la Atenciéon y
Reparacion Integral a las Victimas.

7. Designar los delegados ante el Comité operativo del Convenio.

ok w

CUARTA-. ACTIVIDADES DE LA ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE
LA DEMOCRACIA.

ACTIVIDADES GENERALES
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1.

Responder por la planeacion, ejecucion, coordinacion, seguimiento y
evaluacion de las acciones y procesos planteados para lograr el cumplimiento
de las metas y objetivos del Convenio.

Cumplir en forma eficiente y oportuna el objeto del convenio, para lo cual
debera realizar todas las actuaciones y gestiones necesarias para el efecto,
en los terminos y condiciones del convenio que se derive del proceso de
seleccidn que se realice, los estudios previos, la propuesta y en los anexos.
Contar con las condiciones administrativas, operativas, técnicas y de
infraestructura fisica necesarias para el cumplimiento de las actividades, que
se requieran para el adecuado desarrollo del Convenio, antes de su inicio y
durante la ejecucion del componente Ruta de Reparacion Colectiva.

Obtener y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones,
plazos y con el objeto y montos establecidos en la clausula respectiva del
Convenio, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los
términos senalados.

Hacer uso de la identidad visual de la Unidad para la Atencién y Reparacion a
las Victimas, en todas aquellas publicaciones, informes y demas elementos
de visibilidad que se generen con ocasién del Convenio o en eventos y
capacitaciones que se realicen y que sean necesarios para dar a conocer y
difundir los objetivos, propésitos y metas del mismo, de conformidad con el
Manual de ldentidad Visual de la Unidad para la Atencién y Reparacion a las
Victimas que La Unidad entregara. El uso de la imagen corporativa de la
Unidad para la Atencion y Reparacién a las Victimas debe contar con |la
aprobacion previa del Supervisor.

. Exigir a las personas naturales y juridicas contratadas para el desarrollo del

Convenio todas las garantias que estime convenientes para amparar el cabal
cumplimiento de sus obligaciones y la calidad de los servicios y productos
prestados, so pena de responder ella misma.

Asistir a las reuniones de seguimiento de ejecucién del Convenio
programadas por el Supervisor o por el Ordenador del Gasto.

Atender oportunamente todos los llamados o requerimientos que realice la
Unidad para la Atencion y Reparacion a las Victimas a través del Supervisor
del Convenio o por el Ordenador del Gasto, durante el plazo de ejecucién y
vigencia.

Responder por los riesgos y perjuicios que se causen a terceros en razon
o con ocasion de la ejecucidbn y desarrollo del Convenio. Entre las
personas seleccionadas y contratadas por la Escuela Galan y la Unidad para
la Atencidn y Reparacién a las Victimas no existird vinculo laboral alguno;
en consecuencia, sera responsabilidad de la Escuela Galan el pago de los
honorarios y/o salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones a que haya
lugar. ‘
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10.Encontrarse a paz y salvo por el pago de los aportes de sus empleados a los

11

sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a Caja de
Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante
certificacion a la fecha, expedida por el Revisor Fiscal o el Representante
Legal — de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de
2002, modificado por el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

.Cumplir con la Legislacién de Seguridad y Salud Ocupacional y Ambiental

vigente, entre otras la Ley 1562 de 2012, y con lo establecido en la Guia de
Buenas Practicas Ambientales, la Guia de Controles Operativos de Seguridad
y Salud Ocupacional y otras relacionadas de conformidad con las actividades
a desarrollar segun el objeto del Convenio.

12. Atender los derechos de peticion presentados, de manera oportuna y eficaz,

de conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 1437 de 2011,
relacionados con el objeto del Convenio.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

. Ejecutar el Convenio, poniendo a disposicion de la Unidad para la Atencion y

Reparacion Integral a las Victimas su experiencia y capacidad de gestion en
el desarrollo de las lineas del Objeto del Convenio.

Acompafiar a la Unidad en la identificacion de los SRC y avanzar en la
recolecciéon de informacion sobre hechos victimizantes, zonas, contextos, vy
demas informacion relevante para el impulso y adecuada compresion del caso
y de su proceso.

Realizar, conjuntamente con la Unidad, la fase de acercamiento para generar
escenarios de confianza entre las comunidades y entre éstas y la
institucionalidad.

Acompanfar a la Unidad en la toma de la declaracién del sujeto de reparacion
colectiva para la inclusion en el Registro RUV en el médulo colectivo.
Promover, conjuntamente con la Unidad, la consolidacion de los lazos de
acercamiento y confianza entre los SRC vy la institucionalidad local publica y
privada.

. ldentificar, conjuntamente con la Unidad, los hechos ocurridos, los derechos

vulnerados, las afectaciones y darios sufridos y los posibles patrones de
victimizacion.

Desarrollar, conjuntamente con la Unidad, la fase de formulacion del plan de
reparacioén colectiva.

Adelantar, conjuntamente con la Unidad, la ruta y los Planes de Retorno o
Reubicacion con el fin de dar inicio a la garantia de derechos a partir de las
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acciones institucionales de las entidades del SNARIV, de conformidad con lo
contenido en el Anexo y la propuesta. E

9. Desarrollar, conjuntamente con la Unidad, la fase de seguimiento, monitoreo y
evaluacién al proceso de implementacién de la ruta de reparacion colectiva.

10.Desarrollar y ejecutar de manera oportuna y de acuerdo al cronograma
establecido, las actividades (generales y especificas) contenidas en el
ANEXO 2 “Acciones a Implementar en los Territorios” de los estudios previos
y en la propuesta presentada.

11.Realizar las actividades técnicas, administrativas y financieras necesarias
para que se pueda ejecutar con calidad, calidez y oportunidad las actividades
objeto del Convenio.

12.Proporcionar la infraestructura fisica adecuada, asi como la dotaciéon de
muebles y enseres necesarios para el desarrollo del Convenio.

13.Proporcionar areas de apoyo transversal como Sistemas, Financiera, Juridica,
Administrativa, Talento Humano, Comunicaciones, Archivo y
Correspondencia. Estas areas deben contar con el recurso humano, logistico,
documental y cualquier otro requerido para el cumplimiento de las actividades
asociadas a la naturaleza del area.

14 .Disponer de una sede central en la ciudad de Bogota, D.C., que cuente con
espacio fisico para las oficinas y almacenamiento de informacién, contar con
el recurso tecnolégico y logistico requerido para el funcionamiento de la
misma.

15.Realizar las capacitaciones que se requieran para la ejecucion del convenio
en el territorio nacional, con base en los parametros y contenidos establecidos
por la Unidad para la Atencion y Reparacién Integral a las Victimas.

16.Dar estricto cumplimiento a las condiciones y actividades establecidas en los
estudios previos, y en la propuesta presentada.

17.Presentar al supervisor del convenio informe de ejecucion financiera, que
incluya: i) Copia de la consignacioén realizada al Tesoro General de la Nacién
de los rendimientos financieros generados del Convenio en los términos
establecidos en el articulo 11 de la ley 1110 de 2006, si hay lugar a ello, ii) El
estado de ejecucion presupuestal del Convenio, precisando: Valor Total del
Convenio, Valor recibido de la Unidad para la Atencion y Reparacién Integral
a las Victimas; iii),Monto de los compromisos contraidos por cada uno de los
Convenios o Contratos suscritos en desarrollo del proyecto, pagos
efectuados, disponibilidad presupuestal, disponibilidad de fondos, recursos
por recibir de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas,
saldos por pagar del Convenio y los Contratos y/o convenios suscritos, iv)
Estado del Convenio, modificaciones a los mismos y actas de liquidacion. El
informe debera estar acompafado de copia de cada uno de los Contratos y/o
convenios celebrados en el mes anterior, asi como de los documentos con los
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cuales se cumplieron los requisitos de ejecucion del Convenio, copia de las
6rdenes de pago giradas por La Corporacién Escuela Galan, de las
consignaciones efectuadas a favor de las entidades ejecutoras del Programa
en las cuentas corrientes abiertas para el efecto, indicando a que Convenio o
Contratos pertenecen, copia de los comprobantes de egreso de cada uno de
los pagos realizados con cargo al Convenio, Extractos Bancarios y actas de
liquidacién de cada uno de los subcontratos suscritos derivados con cargo a
este Convenio, dentro de los primeros siete (7) dias del mes inmediatamente
anterior con cierre a 31 cada mes.

18.Presentar dentro de los siete (7) primeros dias de cada mes informe de
gestion y avance del Convenio, del mes inmediatamente anterior con cierre a
31 cada mes, mediante el cual se describan las actividades por fase y etapa
para cada uno de los Casos de Reparacion Colectiva, y con las demas
actividades administrativas adelantadas en el desarrollo y ejecucién del
convenio.

19.Presentar los informes de gestion y avance del Convenio, con su respectivo
material fotografico organizado y de calidad. Cabe sefalar que para registrar y
hacer uso de imagenes o testimonios de las victimas, se requiere autorizacion
de los(as) implicados(as), segun criterios de confidencialidad de la
informacioén que debera cumplir estrictamente,

20.Notificar oportunamente al supervisor/a cualquier situacion que pueda
acarrear el incumplimiento del cronograma de actividades y en general del
proyecto, soportado con registros fotograficos o publicaciones en medios de
comunicacion.

21.Presentar un informe final del Convenio dentro de los 30 dias calendario
siguiente a la terminacién del plazo de ejecucion del Convenio.

22.liquidar y pagar los impuestos, nacionales, departamentales, distritales o
municipales, a que haya lugar.

23.Mantener vigente durante todo el plazo del convenio una pdliza de seguro de
todo riesgo, sobre los elementos de apoyo requeridos para el desarrollo y
ejecucion del objeto del Convenio.

24 Manejar de manera ordenada, independiente y segura todos los documentos
que se generen en desarrollo del Convenio, de acuerdo con los parametros
establecidos por la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas, en términos de gestion documental.

25.Presentar y sustentar oportunamente a la Unidad para la Atencion y
Reparacién Integral a las Victimas, a la Auditoria Externa y/o a los
Organismos de Control, la informacién detallada y precisa sobre cada una de
los requerimientos cuando sea necesario.

26.Crear, administrar y conservar en forma organizada y de facil acceso los
archivos fisicos, digitales y la informacion relativa a las operaciones realizadas

< 26
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con cargo a los recursos del Convenio de acuerdo con las normas técnicas de
calidad del proceso de gestiébn documental establecidas en la Ley 594 de
2000. l

27.Disponer de procedimientos para salvaguardar la informacion bajo los
principios de seguridad y confiabilidad de la informacién.

28.Entregar dentro de los 15 dias habiles al perfeccionamiento y ejecucion del
Convenio el procedimiento para salvaguardar la informacion que utilizara.

29.Entregar a la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas
toda la informacién en original y copia, en medio fisico y digital, que se genere
durante la vigencia del Convenio.

30.Aceptar que los derechos sobre las obras, programas, aplicativos, programas
de ordenador u otros, en los que participe o cree en desarrollo del objeto del
Convenio, ya sean obras individuales, colectivas o en colaboracion, son de
titularidad de la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas.
Todos y cada uno de aquellos derechos que no sean transferidos por la
naturaleza de la contratacién, quedaran cedidos y transferidos a perpetuidad
y en todo el mundo, expresamente por el Convenio.

31.Autorizar a la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas, o
a quien éste designe, a realizar modificaciones a los programas que él haya
realizado, o en los que haya participado, conforme al articulo 23 de la
Decision 351 de la Comunidad Andina. En todo caso, la Escuela Galan
informara a la Unidad para la Atenciéon y Reparacion Integral a las Victimas
por escrito, con la mayor brevedad posible, todos los descubrimientos,
desarrollos, ideas, mejoras, invenciones, formulas, procesos, técnicas, know-
how y data que haya sido creada, concebida o aprendida por la Escuela
Galan durante el desarrollo del objeto del Convenio, que se relacione o
resulte util para la Unidad para la Atenciéon y Reparacion Integral a las
Victimas.

32.Toda la informaciéon, documentos y otros elementos provenientes de la
Unidad para la Atencion y Reparacién Integral a las Victimas y generados en
ejecucion del Convenio son propiedad de ésta y le deben ser regresados y/o
entregados de manera oportuna cuando asi lo solicite, al igual que todas las
copias que se hayan hecho. En ningin momento debe entenderse que el
acceso que va a tener, tiene o tuvo la Escuela Galan a la informacion, le da
algun tipo de derecho sobre la misma. Asi, la Escuela Galan se obliga a que a
la terminacién de la vinculacién, y en todo caso en cualquier momento cuando
asi lo exija la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas,
devolvera todos y cada uno de los documentos fisicos y/o electrénicos, y
soportes que comprenden la Informacion Confidencial. Esta obligacion de
entregar, incluye los originales y las copias de todos y cada uno de ellos, asi
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como los CD o cintas y demas soportes materiales en que pueda estar
impresa o grabada la informacioén.

33.Las invenciones o descubrimientos realizados por la Escuela Galan , en la
ejecucion del Convenio, o cuando, aun sin haber sido contratado para
investigar, la invencién se obtiene mediante datos o medios conocidos o
utilizados en razoéon de la labor desempefiada, pertenecen a la Unidad para la
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas. En consecuencia, la Unidad
para la Atenciéon y Reparacién Integral a las Victimas tendra el derecho de
hacer patentar a su nombre o a nombre de terceros estos inventos o mejoras,
respetandose el derecho del la Escuela Galdn a ser mencionado como
inventor en la patente, si asi lo desea.

34.Garantizar la confidencialidad, integralidad y disponibilidad de la informacién a
la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas y velar por la
seguridad de la misma, por lo tanto cada uno de los colaboradores del
contratista que tengan acceso a la informaciéon debe firmar un documento de
Acuerdo de Confidencialidad disefiado por la Unidad de Victimas donde se
relacionan las obligaciones de los usuarios.

35.Informar con un mes de anticipacién a la Unidad para las Victimas la
realizacion de las actividades de desarrollo de la ruta de Reparacion Colectiva
Integral, de conformidad con el plan de trabajo y cronograma de actividades
que se concerté con el supervisor del Convenio.

36.Informar al supervisor del Convenio y a la Direccién Territorial pertinente, con
10 dias habiles minimo de anticipacién a la realizacién de las actividades que
se vayan a llevar a cabo para lograr el acercamiento, registro, alistamiento,
diagnéstico del dafio y elaboracién del plan de reparacidén con de los sujetos
de reparacion colectiva, las actividades para el levantamiento del plan de
retorno o reubicacién o para el desarrollo de la Estrategia de Reconstruccién
del Tejido Social ENTRELAZANDO, indicando como minimo los siguientes
requerimientos: persona responsable, nombre del evento, objeto del evento,
lugar, fecha, numero de participantes, salones, materiales, refrigerios,
identificacion de personas, equipos tecnolégicos o transporte para las
victimas.

37.Designar el delegado ante el Comité Operativo del Convenio y ejercer las
actividades de Secretaria Técnica de dicho Comité.

38.Las demas que se requieran para la debida y oportuna ejecucion del
Convenio y que sean acordadas con el supervisor del Convenio.

QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del Convenio sera hasta
el 31 de diciembre de 2013 contados a partir de la fecha del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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SEXTA.- VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE DESEMBOLSO: EIl valor del
Convenio de Asociacién es de SIETE MIL ONCE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE ($7.011.667.500.00),
incluidos todos los impuestos a nivel nacional, departamental, municipal o distrital a
que haya lugar, aportados de la siguiente forma:

a) LA UNIDAD aportara en efectivo la suma de SEIS MIL QUINIENTOS
VEINTISIETE MILLONES SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($6.527.067.500.00). :

b) La ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA
aportara la suma de CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($484.600.000.00) M/CTE., de la
siguiente forma:

e La suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($384.600.000.00),
representados en bienes y servicios dedicados para el desarrollo del
objeto del convenio.

e La suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000.00) M/CTE,
en dinero para la financiacibn de los proyectos comunitarios
seleccionados con la UARIV. ‘

PARAGRAFO PRIMERO - TABLA DE COSTOS:

APORTES DEL

FLUJO DE COSTOS DEL CONVENIO APORTES DE LA UAIRV ASOCIADO - ESCUELA
ACTIVIDAD UNIDAD GALAN
DESCRIPCION DE CANTI VALOR VALOR VALOR VALOR
DAD UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Un Gerente Nacional del
Proyecto Mes 5 8.420.000 42.100.000 0 0
Un Coordinador Técnico Mes 5 6.875.000 34.375.000 0 0
Un Profesional Formacion Mes 5 4.563.000 22.815.000 0 0

Dos Apoyos de Monitoreo y
Seguimiento, se requieren dos
RECURSO | (2) personas de acuerdo al| Mes 5 7.704.000 38.520.000 0 0
HUMANO | perfii  estipulado en los
presentes estudios previos

Un Apoyo Juridico Mes 5 2.472.000 12.360.000 0 0
Dos Apoyos Operativo, se
requieren dos (2) personas de
acuerdo al perfil estipulado en
los presentes estudios previos

Mes 5 3.740.000 18.700.000 0 0

R
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Cinco Coordinadores de zona

Mes

22.815.000

114.075.000

Treinta y dos Profesionales de
ciencias sociales
(Coordinadores de Equipo)

Mes

123.264.000

616.320.000

Treinta y dos Psicélogos

Mes

107.296.000

536.480.000

Treinta y dos Profesionales de
seguimiento y apoyo

Mes

107.296.000

536.480.000

Treinta y dos Profesionales de
seguimiento y apoyo

Mes

107.296.000

536.480.000

Bolsa de Recursos para
Personal Especializado (Apoyo
adicional equipos,
Profesionales  para  fases
puntuales, Encuestadores o
profesionales para recoleccion
de informacion)

Global

100.000.000

100.000.000

Area de direccién ejecutiva,
esta persona dedicara un
cuarto de tiempo de su horario
laboral para la atencién de las
actividades propias del
presente convenio

Mes

23.500.000

47.000.000

Area de comunicacién, esta
persona dedicara un cuarto de
tiempo de su horario laboral
para la atencién de las
actividades propias del
presente convenio

Mes

4.000.000

8.000.000

Area financiera, esta persona
dedicara un cuarto de tiempo
de su horario laboral para la
atencion de las actividades
propias del presente convenio

Mes

19.300.000

38.600.000

Area juridica, esta persona
dedicara un cuarto de tiempo
de su horario laboral para la
atencion de las actividades
gropias del presente convenio

Mes

11.800.000

23.600.000

Area administrativa, esta
persona dedicara un cuarto de
tiempo de su horario laboral
para la atencion de las
actividades propias del
presente convenio

Mes

8.300.000

16.600.000

Planeacion, esta  persona
dedicara un cuarto de tiempo
de su horario laboral para la
atencion de las actividades
propias del presente convenio

Mes

11.800.000

23.600.000

Talento Humano, esta persona
dedicara un cuarto de tiempo
de su horario laboral para la
atencion de las actividades

Mes

4.500.000

9.000.000
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propias del presente convenio

SUBTOTAL
HUMANO

RECURSO

2.608.705.000

166.400.000

RECURSO
S
LOGISTICO
S

Jornadas de Transferencia de
Conocimiento (Locales y
nacionales)

Global

270.732.000

270.732.000

Ejecucion Plan de Formacion
con instituciones

Horas

1.080

60.000

64.800.000

Transportes terrestres y aéreos
(Ver cuadro de frecuencias
detallado)

Global

1.449.000.00
0

1.449.000.000

Demas elementos necesarios
para la ejecucién

Global

1.317.600.00
0

1.317.600.000

Papeleria, correspondencia,
insumos y gestion documental

Global

69.877.500

69.877.500

Auxilio Comunicaciones Equipo
Local

Mes

6.400.000

32.000.000

Comunicaciones Equipo

| Nacional

Mes

390.000

1.950.000

Dotacioén de elementos para los
equipos ( Gorras, Camisetas)

Persona
s

135

45.000

6.075.000

Apoyo para la capacidad
operativa en bienes y servicios
(cafeteria, aseo, Servicios
Generales, Vigilancia, Archivo,
Gestiobn documental, puestos
de trabajo, sede nacional)

Mes

26.700.000

133.500.000

SUBTOTAL RECURSOS
LOGISTICOS

3.212.034.500

133.500.000

RECURSO
S
COMUNITA
RIOS

Financiacion de cuatro
proyectos comunitarios
previamente aprobados por el
comité técnico del proyecto

Proyecto

25.000.000

100.000.000

SUBTOTAL RECURSOS
COMUNITARIOS

100.000.000

RECURSO
S
TECNOLO
GICOS

Recursos  tecnolégicos en
bienes y servicios (Equipos
audiovisuales, Mantenimiento
equipos , Equipos de copia y
scanner, web y hosting,
Correos electrénicos, Internet)

Mes

6.940.000

34.700.000

SUBTOTAL RECURSOS
TECNOLOGICOS

34.700.000

RECURSO
S
PEDAGOGI
cos

Piezas comunicativas de
visibilizacion e informacion.
(sencilla no cromaticas,
institucionales-misionales)

Unidad

7.820

5.400

42.228.000

Materiales para talleres

Unidad

7.820

5.000

39.100.000

SUBTOTAL RECURSOS
PEDAGOGICOS

81.328.000
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RECURSO
S
METODOL
OGICOS

Disefio contextualizado: Disefio
pedagogico y metodolégico de
Jornadas de  Capacitacion
Nacionales y Regionales de
Transferencia de Conocimiento;
Estudio, analisis y disefio vy
ajuste de la estrategia de
intervencion y el plan de accion
particularizado para ; cada uno
de los 90 casos; -Disefio
pedagogico y metodoldgico de
los seis (6) modulos de
formacion  propuestos para
comunidades e instituciones; -
Proceso de seleccion del
equipo de trabajo (Disefio del
Proceso, Realizacién de
Entrevistas,  Aplicacion de
Pruebas, Evaluaciéon y Analisis
de pruebas - proceso de
entrevistas -Concepto
seleccion)
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625.000.000

625.000.000
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SUBTOTAL DE RECURSOS
METODOLOGICOS

625.000.000

0

RECURSO
S
ADMINIST
RATIVOS

financieras,
otros gasto

Transacciones
gistro contable,
nancieros y legales.

Global

0

50.000.000

50.000.000

SUBTOTAL DE RECURSOS
ADMINISTRATIVOS

50.000.000

TOTAL

SUBTOTAL DEL CONVENIO

6.527.067.500

484.600.000

TOTAL DEL CONVENIO

7.011.667.500

Todos los precios incluyen IVA

PARAGRAFO SEGUNDA: FORMA DE DESEMBOLSOS DE LOS RECURSOS: EI
valor en efectivo que aporta la UNIDAD, se realizara en cuatro (4) desembolsos los
cuales se consignaran asi:

a. Un primer desembolso por el treinta por ciento (30%) del aporte de la

Unida equivalente a

MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO

MILLONES CIENTO VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
($1.958.120.250,00) MCTE., una vez suscrito el Convenio, perfeccionado
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y aprobadas las garantias correspondientes y previa presentacion de
informe de actividades que ademas contenga: (i) Equipo seleccionado
para la ejecucion del Convenio; (ii) Cronograma y plan operativo ajustado
para el desarrollo de las fases y actividades del Convenio, dentro de los 30
dias siguientes a la radicacion de la solicitud de desembolso por parte del
Supervisor, previa solicitud del PAC respectivo, asi como la certificacion
de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 de encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar y la certificacion de
cumplimiento del objeto del Convenio y recibo a satisfaccién por parte del
supervisor del Convenio designado por LA UNIDAD

b. Un segundo desembolso por el treinta por ciento (30%) del aporte de la
Unidad equivalente a MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
($1.958.120.250,00) MCTE., contra entrega del Informe de actividades
con los soportes correspondientes a las fases de la ruta de reparaciéon
colectiva implementadas en cada uno de los 90 casos objeto del
Convenio. Dentro de los 30 dias siguientes a la radicacién de la solicitud
de desembolso por parte del Supervisor, previa solicitud del PAC
respectivo, asi como la certificacion de que trata el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 de encontrarse al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar y la certificacibn de cumplimiento del objeto del Convenio y
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del Convenio designado por
LA UNIDAD

c. Un tercer desembolso por el treinta por ciento (30%) del aporte de la
Unidad equivalente a MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
($1.958.120.250,00) MCTE., contra entrega del Informe de actividades
con los soportes correspondientes a las fases de la ruta de reparacién
colectiva implementadas con posterioridad al segundo desembolso en
cada uno de los casos, de acuerdo al momento de la ruta en que se
encuentren en cada uno de los 90 casos objeto del Convenio. Dentro de
los 30 dias siguientes a la radicaciéon de la solicitud de desembolso por
parte del Supervisor, previa solicitud del PAC respectivo, asi como la
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certificacion de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 de encontrarse al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar y la
certificacion de cumplimiento del objeto del Convenio y recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del Convenio designado por LA
UNIDAD

la Unidad equivalente a SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES
SETECIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
($652.706.750,00) M/CTE., contra entrega del Informe de actividades y
sus correspondientes soportes de la totalidad de los planes de reparacién
colectiva o de retornos y reubicaciones (90) de acuerdo con los
entregables descritos para cada fase. Dentro de los 30 dias siguientes a la
radicacion de la solicitud de desembolso por parte del Supervisor, previa
solicitud del PAC respectivo, asi como la certificacion de que trata el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 de
encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacién Familiar y la certificacion de cumplimiento del objeto del
Convenio y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del Convenio
designado por LA UNIDAD

d. Un cuarto desembolso el diez por ciento (10%) del valor del aporte de

PARAGRAFO TERCERA - REQUISITOS PARA EL DESEMBOLSO:

1. Presentaciéon de Factura o Cuenta de Cobro que cumpla con todos los
requisitos de Ley.

2. Presentacion de certificacion a la fecha, expedida por el Revisor Fiscal o el
Representante Legal — de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002 vy articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 — en la cual se acredite el
cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes de sus
empleados, a los sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes
a las de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Sena.

3. Certificacion de cumplimiento del objeto del Convenio y recibo a satisfacciéon
por parte del supervisor del Convenio designado por LA UNIDAD.
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PARAGRAFO CUARTO: IMPUTACION PRESUPUESTAL.: El valor del aporte en
efectivo de la UNIDAD al convenio se desembolsara con cargo al CDP No. 17013
del 12 de julio de 2013, C 320 1507 6 IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE
REPARACION COLECTIVA A NIVEL NACIONAL expedido por el Profesional
Especializado con funciones de Presupuesto del Grupo de Gestién Financiera y
Contable de la UNIDAD.

PARAGRAFO QUINTO: El valor de los desembolsos a que se refieren en la
presente clausula sera cancelado en la forma prevista mediante consignacion en la
cuenta corriente No. 285-06572-8 del Banco de Occidente Credencial, cuyo titular es
LA ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA, segln
consta en Certificacion.

PARAGRAFO SEXTO: MANEJO DE RECURSOS: Para la ejecucion y manejo de
los recursos del convenio se tendra en cuenta lo siguiente: 1-. Escuela Galan para el
Desarrollo de la Democracia mantendra los recursos de manera separada e
independiente de cualquier otra clase de dinero que maneje, y a través de un centro
de costos independiente y exclusivo para este convenio; 2.- Los recursos del
convenio no podran ser destinados para ningun fin diferente al establecido dentro del
presupuesto y por lo tanto deberan ser estrictamente ejecutados por la Escuela
Galan en la forma acordada en el convenio.

PARAGRAFO SEPTIMO: Los recursos que sean aportados por parte de la UNIDAD y
qgue no sean comprometidos durante la ejecucion del Convenio, al igual que sus
rendimientos financieros si los hubiere, deberan ser consignados a favor de la
Direccion Nacional del Tesoro en la cuenta que para tal efecto informe el Coordinador
del Grupo de Gestion Financiera y Contable de la UNIDAD.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE LA INFORMACION: LA
ESCUELA GALAN, para efectos de este Convenio se tendra como Informacién
Confidencial: cualquier informacion y/o datos, intercambiados entre las partes,
elaborados o a los que hayan tenido acceso las partes por cualquier medio y/o
circunstancia durante la ejecucion del presente Convenio, sea de manera escrita u
oral, relacionada con la identidad, origen o en general todo conocimiento sobre las
circunstancias, los beneficiarios de los proyectos del programa, sus familias y
procedencia; informacién periodistica, técnica, financiera, estratégica, y cualquier
informacion relacionada con las operaciones de proyectos del programa, sus
operadores y contratistas, y/o cualquier informacion relacionada con la estructura
organizacional de éstos y/o de las partes. En virtud de lo anterior, las partes se
obligan a:
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a. Guardar absoluta confidencialidad y reserva en relacién con la totalidad de la
Informacién Confidencial, de tal forma que no sea conocida por terceros.

b. No utilizar la Informaciéon Confidencial en forma alguna, directamente o a través
de terceros, en asuntos o actividades de cualquier tipo, distintas a aquellas
acordadas y/o previamente autorizadas por las partes.

c. Asumir la responsabilidad por la totalidad de los dafos, perjuicios, gastos y
costas que genere el mal o inadecuado manejo de la Informaciéon Confidencial o
la violaciéon de las actividades de reserva y confidencialidad establecidas en el
presente documento.

d. Cumplir con los Principios de Proteccién de Datos de la Unidad.

LA ESCUELA GALAN se obliga a guardar absoluta reserva en relacién con toda la
informacién que maneje con ocasion de las actividades propias del proceso o
programa en el cual presta sus servicios y de la Entidad en general, que le sea dada
a conocer con ocasiéon del convenio. LA ESCUELA GALAN, debera cuidar la
informacion a la que tenga acceso, evitando su destruccion o utilizacién indebida.
Asi mismo, le esta prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o
archivos a personas no autorizadas.

PARAGRAFO PRIMERO: DEFINICIONES Se considera Informacion
Confidencial cualquier informacién técnica, financiera, comercial, estratégica, y en
general cualquier informacién relacionada con las funciones de Ia UNIDAD,
presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de la UNIDAD,
bien sea que dicha informacién sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de
reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte
de la UNIDAD o cualquier otra Entidad Estatal.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA ESCUELA GALAN debe Informar de forma
inmediata a la UNIDAD y las demas autoridades competentes cuando se presenten
peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo
de hacer u omitir algin acto o hecho.

PARAGRAFO TERCERO: LA ESCUELA GALAN debera aportar informacién veraz
y verificable para los fines relacionados al control y prevencién del riesgo de lavados
de activos y de la financiacion del terrorismo, contenida en la Circular Basica Juridica
emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia y las demas que en el futuro
le adicionen o modifiquen.
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OCTAVA.- SUPERVISION: La supervisién de la ejecucion y cumplimiento de los
compromisos contraidos por los asociados estara a cargo del Subdirector (a) de
Reparacién Colectiva de la Unidad para la Atencion y Reparacién Integral a las
Victimas. Para esos efectos el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral
1 del Articulo 4 y numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002,
Ley 1474 de 2011, y las demas normas establecidas sobre la materia. El ejercicio de
la Supervisién implica el cumplimiento de las siguientes funciones:

i. Analizar y conceptuar sobre la viabilidad de la suspensién de la ejecucién del
Convenio cuando, a su juicio, se presenten circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito que impidan el normal desarrollo del mismo y elaborar el acta de suspensién
correspondiente con la debida justificacion.

ii. Elaborar los informes de avance sobre la ejecucién del respectivo Convenio,
como soporte para efectuar los desembolsos correspondientes.

iii. Determinar los ajustes y modificaciones al presente convenio que fueren
necesarios y solicitar su implementacion al Area de Contratos de la Unidad.

iv. Emitir los conceptos relacionados con la necesidad de adicionar, modificar o
terminar el Convenio.

v. Analizar la necesidad de prorrogar el plazo de ejecucion o adicionar el valor del
Convenio.

vi. Elaborar el Acta de liquidacién final del Convenio, dentro del término estipulad y
solicitar la liquidaciéon del Convenio y otorgarle su visto bueno, antes de la firma de
las partes.

vii. Resolver oportuna y diligentemente las consultas formuladas por la ESCUELA
GALAN vy solicitar los informes que considere necesarios.

viii. En general, supervisar todos los aspectos relacionados con el cumplimiento del
Convenio y desempenfiar las demas funciones que correspondan a la naturaleza de
la Supervisién.,

NOVENA.- SEGUIMIENTO Y EJECUCION - COMITE TECNICO: Existira un Comité
Operativo del Convenio integrado por tres (3) personas. Por parte de la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas: 1. El Director de Reparacién o a
quien este designe; 2. El Subdirector de Reparaciéon Colectiva o a quien este
designe; y por parte de la Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia: 1. La
Directora Ejecutiva o su delegado.

PARAGRAFO PRIMERO - REUNIONES: El Comité se reunira de manera ordinaria
por lo menos una vez al mes, previa citacion realizada por quien ejerce la Secretaria
Técnica o extraordinariamente a solicitud de cualquier de las partes del Convenio.
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PARAGRAFO SEGUNDO - DECISIONES O ACUERDOS: De las decisiones o
acuerdos se dejara constancia en Acta suscrita por los delegados de la partes del

Convenio.
PARAGRAFO TERCERA - FUNCIONES:

1. Vigilar, monitorear y evaluar el desempefio de La Corporaciéon Escuela Galan
en cuanto al cumplimiento de los objetivos del Convenio.

2. Establecer los mecanismos y asignar las responsabilidades para hacer el
seguimiento y la evaluacién de gestion y de impacto de las actividades
realizadas con los recursos que se entregaran a La Corporaciéon Escuela
Galan en virtud de lo dispuesto en el Convenio

3. Ampliar o redefinir las zonas de intervencién, basado en requerimientos
gubernamentales y estas decisiones siempre estaran soportados en actas de
dichas reuniones.

4. Redefinir, para aquellos Sujetos de reparacién colectiva en los que la Unidad
para la Atencion y Reparaciéon Integral a las Victimas haya adelantado
actividades, la fase o etapa en la cual la Escuela Galan dara inicio a las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva, la estrategia de
reconstruccion del tejido social “ENTRELAZANDQO” y la ruta de retornos y
reubicaciones colectivos.

5. Revisar la ejecucion presupuestal del Convenio, y aprobar en los casos que
sea necesario, la reasignacion de recursos entre diferentes rubros.

6. En los casos de fuerza mayor y caso fortuito, valorar y aprobar el cambio de
zona de intervencion (departamento o municipio), y de modificaciéon de las
actividades del Programa de Reparacion Colectiva, la estrategia de
reconstruccion del tejido social “ENTRELAZANDQO” y la ruta de retornos y
reubicaciones colectivos.

7. Establecer los perfiles de las personas que haran parte de los equipos y
aprobar, en los casos que sea necesario la modificacion de aquélios,
debidamente soportada.

8. Ajustar el cronograma de trabajo, en los eventos en que no haya
disponibilidad (debidamente documentada) de las comunidades para el
desarrollo de las actividades programadas en el cronograma.

DECIMA.- LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del Convenio sera en las

zonas rurales y urbanas de los departamentos de Cauca, Narifio, Putumayo, Bolivar
(Montes de Maria y Sur de Bolivar), Cesar, Magdalena, Sucre, Caldas, Cérdoba, La
Guajira, Meta, Risaralda, Santander, Valle del Cauca, Cundinamarca, Norte de
Santander, Tolima, Antioquia y Chocé.
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DECIMA PRIMERA.-_MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: ANALISIS
DE EXIGENCIAS DE GARANTIAS. Dada la cuantia, LA ESCUELA GALAN debera
constituir a favor de LA UNIDAD identificada con NIT 900490473-6, cualquiera de los
mecanismos de cobertura de riesgos contemplados en el Titulo V Capitulo | del
Decreto 734 de 2012 y con los requisitos de ley establecidos para cada uno de ellos,
con los siguientes amparos:

a) Cumplimiento: de las obligaciones surgidas del convenio estatal por el 20% del
valor total del aporte de la Unidad con una vigencia igual al término de ejecucion del
convenio y cuatro meses mas.

b) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales sera del 20% del
valor total del aporte de la Unidad, con una vigencia igual al término de ejecucion del
convenio y tres (3) afios mas.

c¢) Responsabilidad civil extracontractual sera del 5% del valor total del aporte de la
Unidad, con una vigencia igual al término de ejecucion del convenio.

LA ESCUELA GALAN entregara las respectivas garantias al Grupo de Gestion
Contractual de LA UNIDAD, para la aprobacién de la misma.

DECIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS: La propiedad de los
resultados, informes y documentos que surjan del desarrollo del convenio es
exclusiva de la UNIDAD, quien podra utilizarlos indefinidamente, difundirlos y
divulgarlos cuando lo estime necesario, sin contraprestacion alguna a favor del LA
ESCUELA GALAN, no obstante las obras proseguibles por derecho de autor, los
objetos, procedimientos o disefios técnicos que sean creados por las partes en
cumplimiento del objeto del convenio, tendran el reconocimiento de los derechos
morales a favor del autor-creador de acuerdo a las disposiciones legales.

DECIMA TERCERA.- DERECHOS SOBRE LA PROPIEDAD INTELECTUAL. Toda
la informacién, documentos y otros elementos provenientes de la UNIDAD son
propiedad de esta y le deben ser regresados de manera oportuna cuando asi lo
solicite, al igual que todas las copias que se hayan hecho. En ningin momento debe
entenderse que el acceso que va a tener o tiene LA ESCUELA GALAN a la
informacién, le da algun tipo de derecho sobre la misma. Asi, LA ESCUELA GALAN
se obliga a que a la terminacién del Convenio, y en todo caso en cualquier momento
cuando asi lo exija, la UNIDAD devolvera todos y cada uno de los documentos
fisicos y/o electrénicos, y soportes que comprenden la Informacién Confidencial.
Esta obligacion de entregar, incluye los originales y las copias de todos y cada uno
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de ellos, asi como los disquetes o cintas y demas soportes materiales en que pueda
estar impresa o grabada la informacion. :

Toda informacion y/o documentos entregados con ocasién al desarrollo del presente
convenio, y/o aquellos que resulten de su ejecucién, Unicamente podra ser publicada
previa autorizacion escrita de la otra parte y haciendo mencién explicita de ambas
instituciones en el texto de la respectiva publicacion.

Cada una de las entidades dara crédito a las otras sobre los resultados cuando se
trate de hacer mencién de los mismos ante terceros y se podran utilizar para la
ampliacién de nuevos estudios e investigaciones. Si a ello hubiera lugar, la
titularidad de los derechos morales sobre los materiales y productos que se
obtengan como resultado de la actividad conjunta de las partes sera propiedad de
sus autores.

Los derechos patrimoniales de autor y lo concerniente a la propiedad de los
derechos de tipo industrial que pudieran llegar a derivarse de las acciones y/o
actividades realizadas en el marco del presente instrumento, deberan sujetarse a lo
dispuesto en las normas internas de la Ley 23 de 1982 y demas normas aplicables
en Colombia sobre esta materia.

No obstante cada una de las partes podra hacer uso de los documentos e
informacion resultante, para los fines institucionales que lo requieran, sin perjuicio de
los requisitos establecidos en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982 modificado por el
articulo 30 de la Ley 1450 de 2011. Cada parte se compromete a no publicar o
divulgar de cualquier modo la informacién cientifica o técnica perteneciente a la otra
parte, de la cual aquella pudiera tener conocimiento con ocasién o por efecto de la
ejecucioén del presente convenio, siempre que dicha informacién no sea del dominio
publico.

DECIMA CUARTA.- CESION El presente convenio se celebra por las calidades
inherentes de cada una de las partes. Por consiguiente, ninguna de las ellas podra
ceder, total o parcialmente los derechos y obligaciones del presente Convenio sin la
autorizacién previa y escrita de la otra. La cesion que contraviniere lo dispuesto, dara
lugar a la terminacién del Convenio.

DECIMA QUINTA.-_SUSPENSION DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion del
convenio podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito. b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se
deriven mayores costos para LA UNIDAD ni se causen perjuicios. La suspensién se
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hara constar en acta motivada suscrita por las partes. El término de la suspension no
se computara para efectos de los plazos del convenio.

DECIMA SEXTA.- INEXISTENCIA DE VINCULACION O RELACION LABORAL: La
firma del presente convenio no genera obligaciéon o vinculo laboral alguno entre las
partes, ni entre estas y las personas que se contraten o subcontraten en desarrollo
del objeto del presente convenio.

La UNIDAD queda libre de responsabilidades ante terceros y de las cargas laborales
que asuman en la ejecucién del objeto del presente Convenio Especifico de
Asociacion y asi se estipulara en cada contrato que se suscriba en desarrollo de éste
Convenio.

DECIMA SEPTIMA.- INDEMNIDAD: De acuerdo con lo establecido en el articulo
5.1.6, del Decreto 734 de 2012, LA ESCUELA GALAN mantendra libre a LA
UNIDAD de cualquier dafio o perjuicio originado en las reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra LA UNIDAD,
por asuntos que segun el convenio sean de responsabilidad de LA ESCUELA
GALAN ésta sera notificada lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la
UNIDAD. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, LA ESCUELA GALAN, no
asume debida y oportunamente la defensa de la UNIDAD, ésta podra hacerlo
directamente, previa notificacién escrita a LA ESCUELA GALAN y ésta pagara
todos los gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere,
UNIDAD tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier
suma que adeude a LA ESCUELA GALAN por razén de los trabajos motivo del
convenio, a recurrir a las garantias otorgadas, o a utilizar cualquier otro mecanismo
judicial o extrajudicial.

DECIMA OCTAVA.- MODIFICACION: El presente convenio podra ser, prorrogado o
modificado, previo acuerdo de las partes y del Comité conforme a las formalidades
legales. Cualquier modificacién al presente convenio se efectuara por escrito.

DECIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las partes
declaran que no les asiste ninguna inhabilidad o incompatibilidad de las sefaladas
en la Ley, que les impida la celebracion del presente convenio. Asi mismo declaran
que en caso de sobrevenir alguna inhabilidad o incompatibilidad se obligan a
responder ante la otra parte y frente a terceros por los perjuicios que se ocasionen.
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VIGESIMA.- TERMINACION.- El presente convenio podra darse por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por
incumplimiento de cualquiera de los compromisos adquiridos por las partes. 3. Por
cumplimiento del objeto o vencimiento del plazo 4. Por las demas causales
sefialadas en la Ley. ’

VIGESIMA PRIMERA.- MECANISMOS DE SOLUCION DE _CONFLICTOS. Las
situaciones no previstas en el presente documento seran resueltas por las partes a
través de los representantes de LA ESCUELA GALAN y de LA UNIDAD de comun
acuerdo. Cualquier modificacién de la que sea objeto el presente documento, debe
constar por escrito y ser suscrita por las partes intervinientes en el mismo. Los
eventuales conflictos que surjan entre las partes durante el desarrollo o la
terminacion del presente convenio, se solucionaran por cualquier medio alternativo
de solucién de conflictos previstos en la Ley.

VIGESIMA SEGUNDA.- USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS DE LAS
PARTES: Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ningin funcionario,
agente o dependiente podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra
para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

VIGESIMA TERCERA-. LIQUIDACION.- La liquidacién del presente convenio se
realizara dentro de los términos establecidos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y a su vez modificado por el
articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012.

VIGESIMA CUARTA.- DOCUMENTOS DEL CONVENIO Y REGIMEN JURIDICO: E|
presente Convenio se regira, en lo pertinente, por las disposiciones contenidas en la
Constitucion Politica, Articulo 96 de la Ley 489 de 1998, Decreto 777 de 1992,
Decreto 1403 de 1992 y las demas disposiciones comerciales y civiles pertinentes;
igualmente, formaran parte del presente Convenio los siguientes documentos: a)
Los estudios previos y sus anexos, b) Propuesta, c) Certificado de existencia y
representacién legal de la entidad expedido por la Camara de Comercio de Bogota,
y demas documentos que identifican a LA ESCUELA GALAN d) el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, e) Certificado de Idoneidad de LA ESCUELA GALAN .

VIGESIMA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio requiere para
su perfeccionamiento la firma de las partes.

VIGESIMA SEXTA.- EJECUCION: El presente convenio requiere para su ejecucion
el registro presupuestal y la aprobacién de la garantia.
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VIGESIMA SEPTIMA.- DOMICILIO CONTRACTUAL: El domicilio contractual es la
ciudad de Bogota D.C.

Para constancia, se firma en Bogota D.C., | 32 b Lo ngf '

POR LA UNIDAD POR LA ESCUELA GALAN

1/.SARA SANDOVNIK MORENO &wu A PACHON C

! R/ Lenysol Ariza L M
E/ Luis C. Garzén
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