'd

MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [1] |
VALLE DEL CAUCA : —
Nit: 891.900.493.2 CODIGO: MAAD.201

CONVENIO VERSION 1
CONVENIO No. 11- 0 12 _2014

CLASE: INTERES PUBLICO

OBJETO: EJECUCION PROYECTO: “APOYO EN LA
REALIZACION DE LAS FERIAS Y FIESTAS
ANIVERSARIAS 2014 EN EL MUNICIPIO DE
CARTAGO, VALLE DEL CAUCA".

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CARTAGO

NIT.: 891.900.493-2

DIRECCION: CALLE 82 CRAG?y 72 TEL. 214101 a 2114106

CONTRATISTA: CORPORAClON CULTURAL ARTE Y VIDA

NIT. 900078535-9

REPRESENTANTE LEGAL: RUBEN DARIO CARDONA

IDENTIFICACION:

C.C. No. 16.232.469

DIRECCION: CARRERA 6 No. 8 — 111 CARTAGO VALLE
TELEFONO: 228699

FECHA DE CELEBRACION: 23 JUL 201

TERMINO: UN (1) MES

VALOR: OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO UN

FORMA DE PAGO:

LUGAR DE CELEBRACION:
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MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($89.101.566.00).

EL 50% DEL VALOR TOTAL A TITULO DE
PAGO ANTICIPADO.

EL 50% RESTANTE A LA FINALIZACION DEL
CONVENIO.

CARTAGO VALLE
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No0.0540 del 11 de Julio de 2014, por valor de
$89.101.566.00 con cargo al rubro:

PROGRAMA| ART. DESCRIPCION C.COSTOS| FUENTE.] VALOR |
203355 | o2 |SCP PG culturaFeriasy Fiestas | o0, 12| 70.000.000.00
Aniversarias
203355 | 10 ?SQ;GP PG CULTURA feriay | 50400 014 | 8.323.072.00
203355 | 12 |=>ameila o Cultura Ferias y | 50407 21 | 10.776.494 00

Entre los suscritos, CARMEN TULIA CARMONA RENTERIA, identificada con la
cédula de ciudadania No0.29.382.414 expedida en el Municipio de Cartago, en su
calidad de Alcaldesa Encargada del Municipio de Cartago, con Nit: 891.900.493.2,
y como tal representante legal del mismo, cargo para el cual tomo posesion el dia
11 de julio de 2014, nombrada por Resolucién No. 00161 del 10 de julio de 2014,
y posesionada segun consta en Acta No. 027, en uso de las facultades vy
funciones contenidas en el Acuerdo Municipal No. 008 de 1998, quien para los
efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO, y RUBEN DARIO
CARDONA, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.232.469, quien en
calidad de Presidente, obra en nombre y representacion legal de la
CORPORACION CULTURAL ARTE Y VIDA, entidad sin animo de lucro con Nit.
900078535-9, constituida por Acta del 02 de marzo de 2006 otorgada en
asamblea constitutiva, inscrita el 6 de abril de 2006 en la Camara de Comercio de
Cartago bajo el No.00003476 del Libro | de las personas juridicas, tal como consta
en el certificado adjunto, en adelante la CORPORACION, hemos acordado
celebrar el presente Convenio, con fundamento en el Decreto 777 de 1992,
previas las siguientes consideraciones: 1). Que en cumplimiento de la
Constitucion y de los deberes del Estado, el Municipio de Cartago impulsa vy
estimula procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de
reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacion, bajo la
premisa que las actividades artisticas y culturales hacen parte del desarrollo
integral de las personas y se constituyen en elementos fundamentales de la
identidad y de la calidad de vida de la poblacion en general. 2). Que el articulo 355
de la Constitucion Politica establece que el Gobierno Nacional en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
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interés publico acordes con el plan nacional y los planes seccionales de
desarrollo. 3). Que esta norma constitucional encuentra su desarrollo legal en el
Decreto 777 de 1992, modificado por los Decretos 1403 de 1992 y 2459 de 1993,
donde se establecen los lineamientos, requisitos y condiciones bajo los cuales, las
entidades estatales celebraran contratos de asociacién con personas juridicas y
particulares. 4). Que en el marco del Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015, se
contemplé la ejecucion del proyecto: “APOYO EN LA REALIZACION DE LAS
FERIAS Y FIESTAS ANIVERSARIAS 2014 EN EL. MUNICIPIO DE CARTAGO,
VALLE DEL CAUCA” radicado en la Seccién del Banco de Programas vy
Proyectos del Departamento Administrativo de Planeacién Municipal, con el
No.0091, con el fin de apoyar la realizacién de las actividades culturales
programadas para la celebracion de los 474 afios de aniversario de Cartago. 5).
Que claramente la celebracion de los 474 afos de aniversario de Cartago,
comporta como tal una actividad de interés publico, de indole cultural, en el
Municipio de Cartago, y la CORPORACION CULTURAL ARTE Y VIDA se ha
posicionado como la persona juridica, sin animo de lucro idénea y existencia, que
puede ejecutar el objeto del presente convenio. 6). Que el Municipio de Cartago a
través de la Direccién de Cultura y turismo, desarrolld los respectivos estudios y
documentos previos. Por lo expuesto, convienen las partes: CLAUSULA
PRIMERA - OBJETO.- En virtud del presente convenio, la CORPORACION se
compromete con el MUNICIPIO a administrar e invertir en su totalidad los dineros
que le sean entregados por parte del Municipio en la ejecucion del proyecto:
“APOYO EN LA REALIZACION DE LAS FERIAS Y FIESTAS ANIVERSARIAS
2014 EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA”. Todo conforme a
los documentos del proceso los cuales forman parte del presente contrato y
definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones del mismo.
CLAUSULA SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONVENIO. Se
estipula como valor total del presente convenio la suma de OCHENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($89.101.566.00), el cual sera transferido a la CORPORACION, asi: a) Un pago
anticipado equivalente al 50% del valor total, entregado a este titulo, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del convenio;
b) El 50% restante del valor total del convenio a la finalizacién del mismo, previa
presentacion por parte de la CORPORACION, como entidad ejecutora, del
informe final de actividades desarrolladas, acompafado del informe de
supervision. Paragrafo 1. Los datos contables para ser estudiados y aprobados
por el Supervisor del Convenio deberan contar con la aceptacién del Contador de
la entidad Contratista. Paragrafo 2. Los pagos relacionados con este convenio
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estaran sujetos a la disponibilidad del PAC del Municipio de Cartago. CLAUSULA
TERCERA - PLAZO.- El plazo del convenio sera de UN (1) MES, contado a partir
de suscripcién del acta de iniciacion previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion del mismo. Paragrafo. Al término de la duracién
del presente convenio se procedera a su liquidacion. CLAUSULA CUARTA -
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.- 1) Efectuar, a través del Supervisor, las
recomendaciones que estime necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto
del convenio. 2) Efectuar el giro de los recursos financieros que le dan soporte
presupuestal al presente convenio. CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DE
LA CORPORACION.- En desarrollo del presente convenio, la CORPORACION se
compromete a: 1) Desarrollar el objeto del convenio conforme al proyecto
viabilizado, los estudios previos y la propuesta aceptada por el Municipio,
documentos que forman parte integral del expediente contractual. 2) Poner a
disposicion toda su capacidad de gestion para convocar y aunar los esfuerzos de
entidades y personas publicas y privadas, con el fin de lograr la realizaciéon del
objeto en su integridad. 3) Poner a disposicidon bajo su autonomia y exclusiva
responsabilidad la infraestructura fisica, administrativa, técnica y logistica que se
requiera para el desarrollo de todas las actividades necesarias para dar cabal
cumplimiento al objeto del convenio. 4) Destinar en su totalidad los recursos
dispuestos por el Municipio para la ejecuciéon del presente convenio, a financiar
Unica y exclusivamente las actividades propias del evento. 5) Presentar al
Supervisor del Convenio, los informes de gestion y rendicion de cuentas del
manejo y utilizacidn de los recursos transferidos, que debera contener como
minimo: i) Informe financiero de la ejecucion de los recursos aportados por el
MUNICIPIO con los soportes que permitan verificarla, indicando las cuentas
canceladas y/o cuentas por pagar. ii) Cerlificaciéon de aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales, expedida por el Representante Legal y/o Revisor
Fiscal donde conste que la CORPORACION se encuentra al dia con estas
obligaciones. iii) Registros_de la ejecucion del proyecto: Fotografias, afiches,
plegables, programa ejecutado otros. PARAGRAFO: En virtud del principio de la
buena fe, la informacién que la ENTIDAD CONTRATISTA consigne en el informe
final se presume veraz y ajustada a la realidad. CLAUSULA SEXTA -
SUPERVISION.- Conforme al articulo 6° del Decreto 777 de 1992, el Municipio de
Cartago ejercera la supervision del Convenio a través de la Doctora MIRIAM
FERNANDA CASTRO LONDONO, Profesional Universitario de la Direccion de
Cultura y Turismo, o quien haga sus veces, y sus obligaciones seran las
siguientes: a) Certificar la ejecuciéon del convenio conforme a las condiciones
acordadas. b) Elaborar y firmar las actas respectivas. ¢) Solicitar a la
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CORPORACION, la informacién, documentos o aclaraciones que considere
necesarios en relacion con el desarrollo del convenio y con el informe final. c)
Informar a la Secretaria Juridica la solicitud de terminacion anticipada, prérroga,
adiciéon 6 de cualquier otra novedad con el fin de que se adelanten los tramites
respectivos. d) Aprobar el Informe Final del proyecto o en caso contrario presentar
las observaciones respectivas e) Constatar que la vigencia de la garantia Unica y
de sus modificaciones se encuentren dentro de los términos legalmente
establecidos. f) Expedir, con base en el informe final que presente la
CORPORACION la certificacion de cumplimiento. g) Elaborar el acta de
liquidacién al término de duracion del convenio, la cual serd suscrita por las
partes. h) Verificar la presentacion de la certificacion de cumplimiento de las
obligaciones frente al Sistemas de Seguridad Social, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF), por parte de la CORPORACION, para la
expedicion de la certificacidn de cumplimiento y para la liquidacién del convenio;
dejando constancia de este hecho. Cuando durante la ejecucién del convenio o a
la fecha de su liquidacidn se observe la persistencia de este incumplimiento,
debera solicitar al Despacho de la Secretaria Juridica la aplicacidén de la clausula
excepcional de caducidad administrativa, de conformidad con el Articulo 50 de la
ley 789/2002 y el Articulo 1° de la ley 828 de 2003. CLAUSULA SEPTIMA -
REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES.- EI MUNICIPIO DE
CARTAGO pagara al Contratista el valor del presente Convenio por conducto de
la Tesoreria Municipal, con sujecién a las apropiaciones y a la reserva que se
haga por la Secretaria de Hacienda en el presupuesto de la presente vigencia, y a
la disponibilidad presupuestal No. 0540 del 11 de julio de 2014. CLAUSULA
OCTAVA - GARANTIAS.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 5° del
decreto 777 de 1992, la CORPORACION garantizara el cumplimiento de las
obligaciones que adquiere por este convenio, mediante la constitucién de una
GARANTIA UNICA a favor del MUNICIPIO, ante una compafia de seguros
legalmente establecida en Colombia,; la cual sera aprobada por MUNICIPIO, con
los siguientes amparos: a) De CUMPLIMIENTO en cuantia equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del convenio y con vigencia minima hasta la liquidacion
del contrato. b) DE PAGO ANTICIPADO por suma equivalente al cien por ciento
(100%) del valor total del convenio entregado a este titulo, con vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato. Paragrafo: Reposicion de la garantia: LA
CORPORACION debera reponer el monto de la garantia cuando el valor de la
misma se vea afectado por razén de siniestros. Igualmente, cuando en cualquier
evento en que se aumente el valor del convenio o se prorrogue su vigencia,
debera ampliar o prorrogar la correspondiente garantia. CLAUSULA NOVENA -
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SUSPENSION DEL CONVENIO.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito comprobados se podra suspender temporalmente la ejecucion del
convenio mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que para
los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensiéon. CLAUSULA
DECIMA.- CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. EL MUNICIPIO ante la ocurrencia de
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones
adquiridas por el contratista que afecten de manera grave y directa la ejecucién
del convenio y que conduzcan a su paralizacion, mediante resolucién motivada lo
dara por terminado, ordenara su liquidacién, tomara las medidas necesarias que
garanticen su ejecucioén y aplicara las sanciones e inhabilidades procedentes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA - MULTAS.- En caso de que la CORPORACION
incurra en mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el
presente Convenio, se acuerdan multas, las cuales deberan ser directamente
proporcionales al valor del convenio y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO,
sin exceder del 20% del valor total del convenio cada vez que se impongan.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENAL PECUNIARIA.- Sin perjuicio de lo
dispuesto en las clausulas anteriores, EL MUNICIPIO podra imponer a la entidad
contratita, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, una pena
pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio. El
valor de la clausula penal que se haga efectiva, se considerara como pago parcial
de los perjuicios causados al MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA TERCERA -
AUTONOMIA DEL CONTRATISTA.- En la ejecuciéon del presente convenio, la
CORPORACION actuara con plena autonomia técnica y administrativa y por
consiguiente, asumira todos los riesgos que se originen en razon del mismo. En
consecuencia, el MUNICIPIO no contrae ninguna obligaciéon de caracter laboral
con la entidad contratista y tampoco de caracter civil diferente a las expresamente
consagradas en este instrumento, tal como lo dispone el articulo 8 del Decreto
777 de 1992. CLAUSULA DECIMA CUARTA - DE LAS INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES.- El Representante Legal de la
CORPORACION manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con la firma de este documento, que ni él, ni los integrantes de la misma,
se encuentran incursos en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
legalmente consagrada, en especial de las sefaladas en el articulo 9° del Decreto
777 de 1992, ni inscritos en el Boletin de Responsables de la Contraloria General
de la Republica de acuerdo con lo establecido en el Articulo 85 de la Ley 42 de
1993 ni en el Boletin de Deudores Morosos de la Contaduria General de la
Nacion, de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 66 de la Ley
863 de 2003. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PROHIBICION CESION DEL
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CONVENIO.- El presente Convenio se celebra teniendo en cuenta las condiciones
y calidades de quienes lo suscriben, motivo por el cual no podra cederse total o
parcialmente a otra persona. CLAUSULA DECIMA SEXTA - REGIMEN LEGAL.-
Este convenio es de régimen Estatal en razén de la calidad del Contratante, que
es una entidad de derecho publico y por las normas legales que lo rigen,
contenidas en el Decreto 777 de 1992 y demas normas concordantes y
complementarias. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL. Entre el MUNICIPIO y la CORPORACION, no existe
vinculacién laboral alguna, ni con la persona natural o juridica con la cual se
contraten o subcontraten servicios segun lo sefalado en el Art. 80 del Decreto 777
de 1992 y en consecuencia el personal utilizado para la ejecucion del objeto del
presente Convenio, no genera obligacidn de tipo salarial y prestacional a cargo de
la entidad contratante. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - INDEMNIDAD.- La
CORPORACION mantendra indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA NOVENA -
CORRECCIONES Y/O ACLARACIONES. EL Municipio de Cartago se reserva la
facultad de corregir o aclarar este convenio, en caso de incurrirse en errores de
transcripcion o de copia, de lo cual se informara oportunamente y por escrito al
contratista. CLAUSULA VIGESIMA - IMPUESTOS.- Los impuestos y las
contribuciones parafiscales que se causen por razén o con ocasiéon del convenio
seran por cuenta de la CORPORACION. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente convenio requiere para su
perfeccionamiento de la firma de las partes, la acreditacion de encontrarse el
Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral. Para la legalizacion del contrato se requerira que se efectue el
correspondiente registro presupuestal y para la ejecucion de la aprobacion por
parte de la Secretaria Juridica de la GARANTIA UNICA y de la existencia de la
disponibilidad presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS
DEL CONVENIO.- Para todos los efectos legales se entienden incorporados al
presente convenio: a) Los estudios Previos; b) Propuesta presentada por la
CORPORACION. c) Los demas documentos que se produzcan durante el
desarrollo, ejecucion y liquidacion del presente convenio. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - DOMICILIO. Para todos los efectos legales a que haya lugar se

sefnala la ciudad de Cartago, Departamento del Valle del Cauca, como domicilio.
(Hasta aqui la minuta).
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Para constancia de lo pactado, se firma este convenio en la ciudad de Cartago a
los, o

23 JUL 201

El Municipio, La Corporacion,

7(/ N
CARMEN'TULIA CARMONA R. CORPORACION CULTURAL ARTE
Alcalde (E) VIDA - NIT.900078535-9

RUBEN DARIO CARDONA
C.C\No. 16.232.469

Representante Legal

Supervisor Notificado,

t

\ - J
t \Qm . -
MIRIAM FERNA BA CASTRO LONDONO

Profesional Universitario
Direccidn de Cultura y Turismo

Elaboro: Esperanza$S., Auxili%ministrativo (C)
Reviso6: Carmen Tulia Carmo ., Jefe Oficina Asesora Juridica
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